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t}flciS Tq rs. SB-SR-2$23-3$4S-0

GuayaqtJi!, 29 de ncviermbre d€ 2023

Asunto: No[ificaci6n de Reso!uci6n T\To. SB-ERG-DRTL-2023-(]56

rngeni€ro
Foiido   Comp]emen[ario   Previsiona]   Cerrado   de   Jubi}acion   de   !os   Servidores   de   la
Univei-sidad Tecnica de Machala
Repr€sentante Legal - Gerente del Fcpc-jsHtmafh
JIMMY PAREDES MtJNOZ
En sii Despacho

De mi consiclc!-aci6n:

Por  m€dio  de  la  presen[e  c`umpleme  en   notificar  a  usted  el   con{enido   i'ntegro  tie   ]a
Resoluci6n No. SB-]RG-DRTL-2023-656. misma qtle se enexa a la presents,

Con sentiniiientc.q de distinguida L`on`qider€iei6n.

Atenlamente`

F3{i{FESgJSBS§T#stftF£Fitirft3f~I£€FFF{jifg§t€€is£#§Jsi£

Mgt. Amny Eliz{tbeth i`4ufioz Prudence
SECRETARIA REGIONAL

An€xos:
-RESOLUC`16N i\To. SB-IRG-DRTL~2023~656-`ignL`d.pdf`

Copia:
A|,{,8a,.to
Enver Fcderico Sandovii}  V€il\i.erdL'.
Dii-ector Regional de Trfmit€s LL]gajes {E}

Sefiora
Gialiinna AI€xandra  Buzz,erLa  L£Iri`€a

Jefe Seere{aria
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RESSLLjclfiff fSo. SB-IRG-E}ftTL-2023-655

E'Lusfi &LBERTo ltfioiS£&`f o £SRDS`tifr
BIRE€TflR REGIONAL DE TRfiM!TES LEGfiLE5

CONSIDERAfwDQ:

QUE la Asamblea General Exti-aordinaria de Participes de! FQndo Compiementario
Jubjlaci6n de ios Servidores de la Universidad T€cnica de Machalaf celebrada e! 11 de noviembre del 2022,
resolvid aprobar le reforma de su estatuto;

Quf  meciiante Oficio  Pjo.  OFC-FCPC-JSUTMACH-2022-211,  ingresado con  framite No. SB-SR-2022~9194-E
el ingeniero Jimmy  Paretles  Mufioz,  representante legal del Fondo Complementario  Previsional Cerrado
cle Jubi!aci6n  de  los Servidores  de  !a  Universidad  T6cnica  de  M,achala  remiti6,  pars  aprobaci6n  de este
drgano de Control, la documentacidn correspoildiente a la reforms de! estatuto de su representada;

QUE El capitulG XL,  titu{o i!, librJ I, de la Codifi€aci6n de Resoluciones Mone[aria5,  Financiera5, de Valores

y Seguros, regula a los fondos cQmplemelltarios previsionales cerrados;

Qua  e'i  aTttculo  3$6  de  ia  Leg  de Segti*fiti-dti  Scitia!i  esiab'iece  quE !ia  SupeT`t+rfeeridentia  de  Bancos,  de
€€!nformidad  con  el  arti'culo  213  de  la  Constituci6n,  controlar5  que  ias  actividades  econ6mica5  y  los
servjcios  qLie  brinden  lag  instituciones  ptiie!icas  y  privadas  de  seguridad  social,  inciuyendo  {os  fondos
comp!ementarios previsionales pi`!b!icos a privados, atiendan al inter±s general y se sujeten a las normas
legates vigentes;

D{3 la  revisi6n  del acts de asambiea general de partl`cipes ce!ebrada el  11 de noviembre del  2022; y, de!

proyecto de  reforms  de!  estatuto  del  FCPC~JSUTMACH  se  evidencia  que  la  entidad  ha  incQrporado  lag
obse.rvafjor)es  rga,!jzadas  pL*r  gs££  Srga.r!o  df  cor}froj  cDr}  cificjos  .Nro.  5B~DfiTi~2022-0928-a  de  18  d€
diciembre clel  2022;  SB-DRTL-2023~0471~O  de  15 de agosto de 2023; y,  SB-DRTL-2023-0631~O del 08 de
novjembre de 2023.

QUE  el  informs  financiefo  qua  remite  el  FCPC-JSUTiMACH,  reiacionaclo  con  !a  ;mp!ementaci6n  de  !a

prestacidn de cesantl`a, ref!eja que e! manejo de la cuenta inc!ividual c!e cesantl`a se I a mantendra cle forms
separac}a, y qua !as aportacionfs qua los participes realicen pars la presta€i6n de cesan'tia, se destinar5n

pars  ese fin, guardando eii concordancia con lo clispuesto en el articulo 55, par5grafo I, subsecci6n  V:  DE
LAS  PRESTAcioNES Y  APORTES,  secci6il  ii,  cap!+tulo  XL,  [itu!o  !1,  ii!)ro  I  tie  la  Codificaci6n  c!e  Resoluciones

Monetarias, de Va!ores ¥ Seguros;

QUE la  Direccidn  Regional de Tramites  Legales, mediante memoraildo Nro,  SB-DR-,-L2023-0582-M cle  i4
de  noviembre  clel  2023,  ha  determinado  qua  es  procedente  aprobar  el  estatuto  reformado del  Fondo
Complementario Previsional Cerrada de Jubiiaci6n de !os Servidores de la universidac! T€cnica de Machala
FCPC-JSUTMAGl; y,

EN ejercicio de las atribuc}Gnes cQnstantes en  la Resolucidn  No. SB-2017-893 de  16 de octubre de 2017,

qua  cant.t€p€e  €t  Esta€Lito  C}rg5nico  de  Gesti6n  C}rganizacionat  pt3r  Psrocesos  de  ta  5up€rintend€n.c.ia  de
Bancos;

RESUELVE:

ART!'CLiLS  i.-fipR#BAH  !a  reforma  del  estatuto  del  Fonclo  complemen{aiio  pievisiedfalfiF±J;erra##  de  a.i
.jSnd-g  p¢rf - sh`*asr

Jubilaci6n   de   !os   Servidores   de   ia   Universidad  T6cnica   de   Machala   FCPCJSU"Acrfu=¥+profoftda
Asambiea  Geng!'a!  Extraorcjinaria  dE  Participes  celebrac!a  el  11  de  not.,fiembre  del  2022,
recQm€tidaciGttes dacfas pQf esf.a_ drgaii.a dg cQnt.{`Ql

aas#asenr:t sasgres Ffa*gs€Sife. ff Sts  g§ *-
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ARTltuLO   2.-   DISPORIER   que   el   Fondo   Ccmplementario   Previsional   Cerrado   de  jufailaci6n   de   ios
Servidores  de  la   Universidad  T€cnica   de   Machala   FCPC-JSUTMACH   pongs   en   conocimiento  de   sus

part.i'cipes la reforma aprobada; y, envie dos ejemp!ares protocolizados a esta Superintendencia d€ Bancos.

COMUNiQUESE.-Dacla ¥ firmada en la lntendencia Regional de Guayaquil, el 22 de noviembre de 2023.

Abg! E»iott Mortcayo €drdo¥a, Mgtr.
BtRECTSR REGtgttAL t±E TRfiMtTE5 LEsfrLEs

LO CERTIFICO. -En Guayaquil, a !o5 22 dias clel rnes de noviembre de! afro 2023.

Abg. Amny Elizak€th Mufioz Prudente, MSc.
SE£RETAR!A REG!SNAL
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FR®yE€Tife    EtE    REF#.RREA    AL    ESTATulT©    BEE    F#HBtiS    cfiREPLEftyfi
FR~EVIS`I©NAL     €ERRAHO     fiE    JUBILAcl®`N     r3E    -L®£     £ERverS#REE
grNf vERElrjArs  trfi€Nf €A  fSE R!RACHALA Fcpc-isuTfyRACH.

CONSEDEENHO:

QLie, par Deci.Sto  }egisiativo  del  7 d€ £1ovie!Hbi.e  de  i 953, pubiicado  e}i e} re§stro  oficia!  404,  ds}
2 de enero de I 954, se estab]ecj6  a favol. del docente universitario  el derecho a percibi!. Jubijaci6n
Especial  Docente, colt cargo al pr€supuesto de ]a respectiva Universfdad,  independien±emente  de
[a otoi`gada  par el E]istituto  Ecuatoriano  de Seguridad  Social;

Qiles en funci6fi de dicha fufnte df d€rechos ]a Universidacl  T€cnica de Macha]a instituy6   e] fondG
de Jubfiaci6fi  Especiaj  lndexada para docentes de la Universidad  T€cnica de Macha!a, y e! Fondo
de Jubilaci6n   Patrona! Indgxada pars Empleados  AdministrativSs,  per resoluci6n  de] Honorable
Consejo Universitario  de!  15 de Agosto  de 1966, y sustifuidGs  por e] Fondo General de Jubiiaci6n
]ndexada  p&ra  Servidofes  Titu!ares  d€  !a  Universidad  Teciiica  de  Macha!a,  e}   i4 de agosto  dgl
2002, expidiendose  realamentos  especiales  para normar su funcjonamiento;

Que, !a Asamb}ea  General d€ ServidQres  Titujares de !a universidad  T6cnica de Machala reuHida
e!   19  de junio  d€]  2009,  consider&  necesario  y  fun{lamental  papa  garantizar   una  vida  digna
constituir e! rondo Comp]ementario  Previsiona!  Cerrado de Servidores de !a Universidad T6cnica
de Macha}a €FCPC -`SUTMACH},  aprobando su acta constitutiva  y su Estatuto;

Que, e! a¥i£'cLi}G  3#6 de !a Ley  de Segu!.idad  Social  reformado  pc*r ei  C5digo  Org±nico  Monetarjo
y  Financiero,   dispone  que  ias  instituciones   ptib}icas  y  privadas  de segriridad  socia!3  inc[uyendo
lGs  fondQs  comp!ermfntarios   pi'ibJicos  o  privados,  estai.an  sLijetos  a  ]a  regu!aci6£l   supervisi6n  y
viedlancia  de !a Superintendencia  de Baf}cos,  ]a  misma que segtin  articu!o 213  de ia  Coiistitucisn
de  ]a  R€ptib]ica   dei  Ecuac!or,   conti-S!ar5  que  !as   actividade,s   econ&micas  y  lGs   sei.vicios   que

propol.cionan  dichas  institucionesS   ciimplan  al  inter5s  gfneral  y  se sujeten  a  ias  ilormas  }egrles
vigent€s;

Que, el  incise  primero  de!  ar€{cuio  22#  de la  Ley  de Seguridad  SQciai,  ciispone  que ]os  afiiiados
al  Institiito Ecuatoi-iano  de S€guridad  Socia]3  i!idepenclientemefite  de su nive}  de ing±.esos,  pcEdl.an
efectuar  ahon.os   voiuntat-iGs   parar  mejorar   la  cuantfa  a   lag   conclicienes   de   las   prestacio!ies
correspGndientes   al   segui.a   ggneraj   obiigato!.io    o  a   protegei.   coiitingencias    de   s€gLiridad   no
cubj€ftas  par 6ste;

Ql]e,  e]  a[ifcu]o  224  de  la  Ley  d€  S€gurida±  Social  sefiaia  que  la  reg]amentaci6r!   de  ios  Fondos
€omp]ementarios  Pfevisionates  Cerrados,  sin dejar de considerar  sue fmes,  podra determinar  un
r€rimen    de   administraci6n    "£s   flexible,    de   difer€nte   estructura,   mayor   diversificaci6n    y
dispoHibilidad    para   ios   ahorros   voluntai.ies.   qL!e  g]   estabjecido   par  la   ley   para   los   a!iorros
9bljgatfjj.ics;

Que, ei inciso  primero del a¥rtfcui¢ 222 tie }a lay  ibidem,  estabie.ce  que ios fondos complementariGs

E:]€sr;a:lag.ne:t{:fri;}doejpL:r:it:csa:::¥,::±gda°Sco:,ne:I:£3:tde:g£:dceapr:::tearr%:i:a°r:sg::i:`%C:ueqnut:::[a:a:i::i++Lh`j+
individual    \fo}uffita{io;                                                                                                                                                                                                ^jrty#+i        f.      ¢ts'¥¥`-¥

Que,  la  SupSri±ite{idencia   de  Bancos,  ffiediarEte   ¥`€so!ucisn   ftfo.   {DG-DJyTL-2012-005 f);ddt  9  dy   `.I
abri!  del  2012,  fegisfr5   al  Fondo  CQmplemeiitario   Previsional   Cerrado  de  ios  Servid¢ie;ff cle  ldrfty

i-~f

Univej.sidad  T€G¥tica de Machala  FCPC*SUTMACH }; aprSb6  sus estatutos;

Qiie, m€diailte  i.ess}tlci6n  Not  SB~Dj}.TL-20 i5-$26 dei  9 de, iiiafzc2 del 2$15,
de Bancos,  &pfsbS  ia  feferma a  !Ss  estatiitos  de!  F.o±ido Comp!ementafio   Pf€£jisiQna}  Cerrado  ct3`
Se}.tnt,'id{3¥`es  de }S_  LJtlive!.sidaci   T5cni€a dg,  M8cjia!a   F€PC-SUTMACFT;

a.'

!asuperin{eiidefrf=g!hoafap€ti;



Que,   ia  Supei-infenc!encia   de   Bancos  mediarT±te   oficio   N8.  SE3-£NSS-1-Nj-2S!5-$385,   de  30  de
noviembre    de   2015,   notificado    ei   03   de   cifciembre    del   20i5    con"iiica    qi!e   ei    rondo
CompiemenfaTio  Previsional  Cerrado de Set.vidores  de la Uiiiversidad  T€cnica d€ REaclia!a  FCPC-
SUTMACH,  pasa a se]. adminislrado  por e]  lnstituto Eciiatoriano  de Seguridad  Social  a Erav6s de
su Banco {BIESS).

Que,  !a  Junta de Po#tica  y  Regu!aci6n  Monetaria  y Financie!.a,  con Resoiuci6n  NS.  290-2016-F
de 7 de septiembfe  de 2016  emite ias  normas  qu€ fegulan  la constituci6n,  registro.  organizfici6n,
funcEonamiento  y ]iquidaci6n  de los  Fondos Comp]ementarios   PrevisiGna]es  Cerrados;

Que, ]a Ley Organica  Reformatoria  a la Ley de Seguridad  Social  y a ]a Ley del Banco del I"st..tuto
Ecuatoriano    de   Seguridad    Social    para   e]   retomo    de   ]a    administraci6n    de   }os    Fcmdos
Compieffientarios  Previsionates  Cerrados a los partfcipes,  pubHcada  en ei cuarto suplemeri_to  de]
Regstro  Oflcial   No.  553  de 6  de  octubfe  de  2021,  ordena  a  la  Junta de  Po]ftica  y  Regulaci6n
Monetaria  y  Financiera  reforme  o  emita  ia  normativa  de  caracter  secundario  qiie  viabilice   ia
continuidad    a   {ransici6n    efectiva   de   la   administraci6n    de   los   Fo{idos   Complementarios
Previsionales  Cerrados,  en  log  t€rminos  ordenados  en  la  disposici6n   transitoria  segrnda  de ese
cuerpo legal.

Que, la Junta de PRM emite  ia resoluci6n  JPRF-F -2$21-005  del  17 de cliciembi.e  de 20213 cionde
se estab]ece  e] proceso para el retorno de ja administraci6n  de !os FCPC privados  a tos  pail£cipes.

Que, en    la Asamblea  General  de pariicipes  dej  Fondo Comp]emeutario  Pre\JEsional  Cerra.do de
Jubilaci6n  y Cesantia de los  Servidores  de la Universidad  T€cnica de Machala,  cejebj.ada  e] 9 de
diciembre  de 2021  resuelve  sobre e! art.179 de esta  Reso!uci6n  No. JPRF-F-2021-005,  retomaf
a la administraci6n  privada  a cargo  de sus partfcipes.

Qua, con Reso!uci6r±  No. SB-IRG-2022-133,  !a Superintendencia  de Bancos, calific6  }a habilidad
legal  de log vocaies del Consejo de Administraci6n  eiegdos  el dsamblea  General  E,tiraordinaria
de Partfcipes e] 09 de diciembre  de 2021, dec}arada  con  el caracter de permanen€e  hasta el  16 cie
diciembre  de 2021.

Que,  con Resoluci6n  No.  SB-IRG-DRTL-2022-621,  la  Superintendencia  de Balicos,  resolvj6  la
idoneidad  del  lngeniero  Jinmy  Armando  Pafedes Mufioz,  pars que pueda  ejerce]` }as  font:jones
de  Representante  Legal  del  Fondo  Complementario   Pi.evisienal   Gen.ado  de  Jubilaci6n   de  los
Servidores  de  ia  Uiljve]'sidad   T6cnica  de  Macha]a,  quien  rue  designado  en  jtsamb}ea   General
Extraordinaria  de Part]'cipesg ce!ebrada el 21  de ji3lio  de 2022  previo concurso  ptibiico  de M5ritos

y Oposici6n.

Que,  coli  fecha  7  de  septiembre  tie  2022,  se  suscribi6  ants  e!  Notario  Pdb[ico  X  del  Cant6n
Machala, el acta de entrega I.ecepci6n par }a tf.ansici6n  de la administraci6n  de! Banco de] Jnstjtuto
Ecuatoriano   de   Seguridad    Social   a   la   administraci6n    privada   c}e!   Fonds   C®mptementario
Previsional  Cerrado  de  Jubilaci6n   y  Cesantia  de  log  Servidores  de  la  Universidad  T€c!iica  de
Machala;

Que,  en  Asamb]ea   General   de  Participest  ce}ebrada  el   i 1   de  noviembre   de  .2022  se  ref>o!vj6
efectuar refof.mac a]  Estatuto y cambio  de deiiomiiiaci6H.

Que3 con Oficio Nro. SB-SG-2022-15373-0  de}  14 de noviembre de 2022, se apru€ba }; se f€serva
la  denominacibr]   c!el  Fondo,  debidamente   aprobado  €n  Asamb]ea   Getierai   extraordinaria   de

pariicipes  de]  i 1  de tioviembre  de 2022.

Que,   par  tratarse  de]   traspaso   de  la  administracj6n    del   FOT]do   Comp]ementaric3   Previsiona]
Cerrado de Jubi]aci6n  de los  Servidores  de  !a Ur]iversidad  T6cnica de Macha!a3  de! BIESS  a siJs
partl'cipes,   corresponde  efectuar  ]a   reforma  a  su  Estatuto,   sij  i-espectiva   aprebaci6n   ante  la
Asanibfea  `G€neral de Partfcipes }`' ei orgfanismS  de coriti-o[  competente;  y.

Em
EE ¥erc!C!Oi:L¥±¥isesusatribi.icis!ies,i.esue!veexpedir}apresenterefoi.rna:
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ESTATUT#  E*EL  REFTBS L`€SREPLEMEI`TTARIS  pRERESE#RIAgJ  €:ERffirfeE#
rmBjLAglSN ¥ cESANriA  BE log sERvlBOREs  BE LA uNivERSErs

TE€FTIcfi E}E REA€ffiALA

F€PCHJCSUTIVIACH

riTULC I
GENERALrBAD ES

cApi"Lo I
Defmici6n. t]attlra]ez.a juri'dica,  dormi€ilio .v dura€ifin

Articulo  lt-E! nQmbr€ a definiei6n  es Fondo Comp!ementario  Pr€visional  Csrrade de Jubi]aci6n
y Cesantfa de log  Servidores  de !a  Universidacl  T€,cnica de Machala FCPC-JCSuTMACH.

Artfculo  2.-  Ej  Fo]ido  Complemelitario   P}.evisi-Jnal   Cerrado  de  Jubilaci6n   y  Cesant±'a  de  los
Servjdores de ia U_niversjdad  T5cflica de Machala  FCPC-JCSUTMACH tiene  personer{a jurfdiea,
de defecho privadS,  sin  fines  de luc].a,  £ie!1e  tinjcamen{e  fumes  pi.evisionales,   de beneficio  social

para sus pali]'cipes,  se rigs par la Ley de Segui.idad  Social,  lag resoiuciones  de la Junta de Poh'tica
y  Regrlacidn   Financier€t,   !as  resQ]uciones  y  disposicioties   de  !a  SL!perintendencia   dg BancGs;  ei
presents  Estatuto; y c!emds  reg{ame.ntos.

44r#cH!$  3.-  E!  FondQ  Csmp!ementa!.io   PrevisiQnal   Cerrado  de  Jub#aci6n   .I;f  Cesant{a  d8  !cs
Servid®res  de ia Universidad  T5ciiica de Macha}a FCPC-jcsuTMACH, tiene su domicilfo  en ia
ciudad  de Machala,  car±t6n  Machaia,  provincia  de E]  Oro y  e}  drmbito  de  todas  sus  operaciones
contempladas  en este esEatutQ,  sera en ]a ciudad  de Macha!a.

Ar€£€ul$   4®-  La  duracj6n   de]   Fondo   Complementario    Pi.evisiofia}   Cerrad€!   de  jubi!aci6n   y
Cesanti'a  de  los  Sej`vidores  de  ia  Universidad  Tecriica  de  Machala   FCPC-JCSUTMACH,  sera
indeffiiida,   y  puede  disoiverse  de  forma  vo!untai.ia  a  iiquidarse  de  oficio,  de  confoi.midad  a  la
normativa  €!xpedida   pol-  la  Junta  de  Politica  y  Regulacidn   Financiera,   !a  Superintendencia   de
Bancos, y este Estatuto.

cApiTUL0 11
0bjeto social

ArticHI¢  5.-  E!  c±bjetG  social  del  Fondo  Compieffientario   Previsisna]   Cerrado  de  Jubi]aci6n   y
Cesantfa  de  ios  Servidoi.es   de  ia  Universidad   T€cnica  de  Maehaia   FCPC-JCSUTMACH,  es
otQ±-gar  a  sLis  partfcipes   ia  prestacioiles   complem€ntar;as   de jubilaci6n   y  cesantia  a  €i.av6s  Gel

§t::s:::%t¥:dE;¥a:tin:d=::::::e:?aa`:te;C:I:vseesn;cr:as,±taae:§o:i:a:::::To #d:rse;:a:: ii§§;¥ S.:i:; eii::¥;:]aa:idna:a:Jai eE:£#o¥f,#:H;    qu
Cuando  Se  Cumpla  lag  Condiciones   establecidas   eii  la  Ley  de  Segrridad   Social,   !if;t`+#¥rm#hi9va
tJige]ite,  esfe estatu£S y  log reBiams]itos  qL!e se emitan  pars ei gfecto.                                                    ¥€

i pr#'





a)     Par terminaci6n   d€  !a  re!aci6ri   labora]  colt  !a  eli€ic!aci  patronai  (UIiiversidac!
Macha!a};

b)    For desaffijaci6n   vo!untar!a  de acuerdo a !a normativa  vigei`i[e  y este Estatuto;
c)    For  la   liquidaci6n    de   la  cuenta  individual   previo   e!   cumpiimiento    cle  los

establecidos  eji  }a  noriiiativa  vigente  y este  Estatuto;
d)    Porexclusi6n  de acuerdo al Estatuto;  !;,
e}    Par fallec;miento.

cApiTUL0 11
De fxclusi6n

Arficulo    11±-   El   incumpLimieiito    de   las    regiLlaciones    vigentes,    disposjciones    esf,atiitarias,
reglamentarias   y  de  las  reso}uciones   de  la   Asamblea   General   de  part+'cipes   clara  lugar   a  la
exclusi6n  de  !os  partfcipes,  en  los  siguientes  .c€rsos:

a.     ]nciimp]ir  }as  nQrmas estatutarias,  reglamentarias  y reso}uciones  c]€  ]a asamb]£a;
b.    Entregar :/ difundir  informaci6n  o documentaci6n  no veraz que induzca a error al Fondo

Complementario   Previsiona]  Cerrado  de  Jubilaci6n   y  Cesant{a  de  ]os  Servidores  de  la
Universidad  T5ciiica de Machala  FCPC-JCSUTMACH;

c.     Provocar disturbios  en  las  insfa}aciones   de]  Fondo  Complemer}tario  Previsiona]  Ce]Tado
de Jubi]aci6n  y Cesantia de los Servidores  de la Universidad  Tecnica de Machala FCPC-
JCSUTMACH,  a  durante  !a  rea]izaci6n   de asambleas  que  deriven  en  contravenciones
establecidas  en la  Icy;

d.     R.ealizrar  pi-oseHtismo  poh'tico  en las  instaiaciones  del Fondo Co!Tiplementario  P!.evisiona!
Cerrado de Jubi}aci6n  y Cesan{fa de los Servidores  de la Universidad  T€cnica de Macha}a
FCPC-JCSUTMACH,  o durante las asambleas;  y,

e.     Utilizar   ei  nombre  del   Fondo  Complementario    Pi.evisional   Cerrado  de  jubi]aci6n   y
Cesantia de los  Se].vidores  de la Univei.sidad  T5cnica de Machala  FCPC-JCSUTMACH,
a promc}ver actividades  de dicho  elite rtrevisional  en beiiefieio  propio.

Artfculo  12.-La potestad sancionadora de la Asamb]ea  Geiieral de participes  establecida  en este
Estatuto, se cumplifa  observando  !as garantfas al debido proce!;o determinadas  en ]a Constituci6n
de }a Rephb]ica  del Ecuadoi..

Ariicu]o   13.-  El  debido  proceso  al  que  se  r€:fiere  el  arti'culo  precedents  estara  debidamente
not.mado  en  e]  reg}amento   interno.   El  pi.oceso  de  exclusi6n   se  injciarf   siempre  que  exista  urla
denuncia  foi.mal  debidaniente  sustentada  y presentada  pal- un partfcipe  o  funcionario  del  Fondo
Complementario    Previsiona!    Cerrado   de   Jubjlaci6n    y   C€santira   de   los    Servidores    de   !a
Univei.sidad  T€cniea de Machala FCPC-JCSUTMACH.

Articulo    14.-   Ciimplido    los   tramites   I.eg]amentarios    in€emos   se   con`¥'ocar5   por   parte   clel
Representante   I,egal   a  Asamblea   General   E:firaordinaria,    donde   expondrd   a   los   partfcipes
asjstentes    los   argumentos,    priiebas   y   descai-Sos   presen{ados.      La   asamblea   considerarf   los  .,.. +~*==~=.
documentos exhibidos  y  resoivei.a.

Articu]o  15.-`T`odas lag  iiifracciones  previstas  en  3ste Estatuto pi.escribiran  en el plaza  cle
afro,  co]itados  desde  la  fecha  en  que  se  hubiese  cometido  u omitido  el  hecho,  o  desde
descubren los mismos.

CApfTULO Ill
De la desafiliaci6n



o  16t- E]  part{cjpe  podra.  desa.fi]iarse   cie]  rondo  Complementario   Previsio.r}ai  Cert.ado  tie
Jubilaci6n    y   Cesantia   de   ios    Servidores    de   ]a   Uni`J.ersidad    T€cnica   de   Machala    FCPC-
JCSUTMACH,  por una so}a vez y. ia devoluci6n  de !os aportes personales  se sujetara a !as  not.mas
expedidas  par la Junta de Polftica y  Regulaci6n  Finaiiciera;  .v, a ]o  siguiente:

a.     No   maiitenel.  ob!jgaciones    dii.ectas,   iii   indirectas    pendientes   con   e!   Fondo;   o  que
manteniendo   operaciones   de  cr€dito   sus  saldos   pendientes   de  pago   se  encuentren
cubie]tos  por la cuenta individual  en el porcentaje establecido  eri  la normativa  vigente;

b.    Que  sii  solicitud   se  encuentre  dentro  de]  nrimero  maximo   de  par[]'cipes   que  puedan
desafiliarse    anuarfuente,   conforme   a  ]as   disposicion.es    emitidas   por  el   Comite   de
Prestaciones,   griardando   asi   el   tiempo   y/o   montos   minimos   de   permanencia   y
acumii]aci6n,  prec,autelando  la estabiiidad  y ]iquidez  de]  Fondo;  y,

c.     En caso de aceptarse  la desafi]jacien  de! partiL`ipe por el cumplimiento  de los i.equisitos
constantes  en el  presente artfculo,  la devoluci6n  de sus aportes  personales  se realizai.a
de acuerdo a la normativa  vigente.

TiTULO  Ill
PATRIMONIO

Articulo   17.-  E]  patrimonio   de]  Fondo  Complementario   Previsional   Cerrado  de  Jubilaci6n   y
Cesantia  de  los  Servidores  de  ]a  Universidac]   T€cnica  de  Macha}a  FCPC-JCSUTMACH,  esta
conformado por:

a.     Reservas;
b.    Superavits  por valuaciones;
c.     Aportes  restrinaldos;  y`
d.     ResiLltados.

TfTULO  IV
DElj REGIMEN  DE AI)MINISTRAcldN  DE CAPITALIZACI0N  INDIVIDUAL

c.|piTUL0 I
De lag cuentas individuales

Articulo  ]8S-EI  Fondo  Complementario   Previsionaj   Cerrado  de  Jubi]aci6n   }'  Cesantfa  de  los
Servidoi.es  de  la  Universidad  T€cnica  de  Machala  FCPC-JCSUTMACH  se  administra   bajo  e]
r6Smen  de capitalizaci6n   individual,   en ej  que, el sa]do  a favor de  cada pait]'cipe  se l]eva  en un
ree>ds> fro  contab]e  individualizado,   identificando   los  aportes  personales,  patrona]es,  adicionales.
asf como  sus respectivos  rendimientos;   y,  cualquier  hecho contable  o moviniento  que afecte  a
los  recursos  de dicha cuenta individual.   Para su gesti6n  se regiva  por los  principios  de segut.idad,
t].ansparencia,  solvencia,  eficieflcia  y rentabilidad.

Articulo  19.-Las cuentas  indi\t-iduajes   de  los  participes.  se]-all  persoliaies`  e  i!idependientes.

ArticHlo 20,=`Lps va!ores constantes  en las cuentas  individuales   de cesantfa }J jubi!acj6n  de forma
sepa].ada  cons?\kyaran  su  otijeto  y  fmes.  siendo  de  p!.opiedad  de  los  part]'cipes,   manteniendo  el
manejc de cue.I.3tds  i!idividuales.



ArfefgEEE#  '£1Sm Se garan€kaffi   iat cQfitiriL!idad  de  !os  s€rvicios,  presEacic3Iiss  y  benSfisicis

e!   FOE?ado   Cc}mpjementario    Pfevisiona!   Cerrado   de   Cesalttfa  y  Jubiiaci6il   y   Cesa
Sei.ifidog.es   cia  ia   Universidad   T€cniea  de  Macii.aia   FCPC-jcsuTMACH.   co}i  siij
disposifiones  iegales  viggntes.

Artieulo   ££®-  E]   FCPC-JCSTJTMACH   contard  coil   un  softwa±.e   qLie  grrantice    iji
pemianetite a ]Qs partfcipes,  §obi.e su cuenta  individual  {aportes, rendimientQs,  cr5ditSs y otro:s}.

Articulo  23.- La recaudaci6n  de ios aportes a }os partfcipes y los pagos  a ios cr€ditos  otorgrdos,
seran  i.ealizndos  mediante  deducci6n  de ]os  sueldos,  salarios  y en gen€rai  remuneraciones  de jag

partfcipes  pef`cibidas  en la Universidad  T€cnica de Mac]ia}a;  a, a trav5§ de otrQs !necanismo§  que
determine  el  Consejo  de Administraci6n   del  FCPC-JCSUTMACH  de  acuerdo  a sus  facu}tac!es
legales£

Ari]iemio  24.-La gesti6n  de !as  c]~ientas  individua!es,   deben regirse  par log  sigrientes  principios
bfsicos:

a}    Mafitener en forma sepafada ia contabiiidad,  s€gtin  la naturaleza de lag  prestaciQnes;
b}    Las aportaciones  destinadas  al financjamiento  de una prestaci6n no pueden ser

destinadas al financiam;ento  de otra; y,
c}    Pafa la  !jquidaci6n  de ias prestaciones  debe veI.ificarse  el cunipliniento  de !as

condicior]es  y requisites  de acceso a cada prestaci6n  en forma individual.

cApi"L0 11
De log apories

Articult±  25.- Par e] origrn,  ios aportes estan constituidos  por:

a}    Aporte personal: Es el ahoITo que realira  e] partfcipe par mfnino ei 3°/a de! RMU a SMu

percibida eii la Universidad  T€cHica de Machala  que valida el derecho a ]as prestaciones,
qHf  se  distribuyen   de  }a  siguieiite   tiiane]-a:   E]   ]%  del  RMU  a  SMU  se  tlestina   para
incrementaf !a Prest.aci6n de Cesantf a y e} 2 % restante, para incremenfar la Prestaci6n de
Jubilaci6ii.  Se estabiece que, log saldos  de !a Prestaci6n de Jiibi}aci6n  eil ningti!i  momento

pueden reciasificarse  en !a Prestaci6n de Ce§antfa.

Los  part!'cipes,   a  partir  de  jas  240  aportacjones   podrfan  soiicital-   un  reajuste  al  apof.ge

personal   minima   de  hasta  de}   1%  del  RMU  a   SMU  destinado   a  la  Prestaci6n   de
Jubilaci6n,   hasta  ]a  terminaci6Ii   de  su  relficidn   iaboral  con  la  Universidad  T€ciiiea  de
Macha]a.

Los participes  podrfen autorjzai. de forma voluntaria,  tin mayor. apoi.te personal  al fondo.

b)    Apotte adicional:   Es la co[izaci6n  que el partfcipe  efecttia voluntariamente  en adici6n  al

aporte personal  con e]  objetivo  de incrementar  su cuenta individual,   a la prestaci6n  que
des€t3.

c}    Apoite patronai:  Es ]a coti2aci6n  que ios  participes  dei  FCPC jcsuTMACH  recjbiera!i
de la  Universidad  T€cfiica tie Machala  cCimo beneficio  social  a sus  s€rvidores  partl'cipes
de este fondo. Estos va!ores se registrar5n  coma incremento  a la  Prestaei6n de Jilb#aci6n

`,                    T.-

en !a cuenta individual  de propiedad  de cada parifcipe.

Arfei£HIo    26.ce   LEI   r€caudaci6H    d€   !os   aportgs   personal€s    sera   mejisuaimeii[e    a   #fLaeg6s
Departamento  Financiero,  cQnforme }o es€abiece el contrato de adhesi6n  y e] convsnioi`fgr_ebra

I         t   I-      -                   +   )         1      rr-   +            .                 .        1    r          1         I
ccm  la  Uiiive!.sidad  T6c{iica de Mac!ia!a* --:-::i--i_I+

\`
T`s --   F F, tl kit
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CApfTULS Ill
Be ]a liquidilciSi}  de gas ftientas iHdivi{]Hfilgs

Artieulo  27.-  La  fiquidaci6n   de  la  ciierita  individual   c]e  cesantia  de  !os  participes   dei  Fondo
Complementarjo    Previsional    Cerrado   de   jubilaei6n    y   Cesantfa   de   !os   Servidores    de   la
Universidad  T€cnica  de  Machala  FCPC-JCSUTMACH,  se  da cuando  un  pat{cipe  termine  su
relaci6n  iabora!  con la  Universidad  T6cnica de Machala  y cumpla  }as condiciones  previstas  en e]

presente estatuto. En este caso, se le entregara e} sa]do que mantiene  en su cuenta individual  por
la   prestaci6n   de  Cesantia,   debiendo   efectuarse   el  cien   par  ciento   de   las   deducciones   Hue
correspondan.

En el  caso  de que  el participe  se  desafitie  del  FCPC-JCSUTMACH,  pero  contintie  su relaci6n
labora]  con la Universidad  Tecnica  de Machala,  1a  devoluci6n  de  los  aport€s  personales  y sus
I.espectivos  rendinientos,  se realizara  graduainente  y no superara el 50%  del monto reSstrado
como   aportes   persona]es   y   rendimientos,    debiendo   efectuarse   e]   £ien   par   cier!tG   de   ]as
deducciones  que correspondan.

Se estab}ece que, el ntimero maxjmo  de desafiHa{:iones  a] afro es d€ dos partfcipes;  y, que deberan
cumpfii.  con mfnino veinticuatro  (24) meses de permanencia y un RMU de monto acumulado.

El  remanente de los  apo]ies personales  mds  log  aportes patrona]es  se manter]dran  en una cuenta
diferenciada,  en la cual se acumularan  los rendinientos  hasta }a fecha en que acredite la condici6n
cesante, momento en el cual se entregara al beneficiario  en su tota]idad.

Artfculo  28-  La  liquidaci6n   de  la  cuenta  individual   de jubilaci6n   de  log  p;irtfcipes  del  Fondo
Complementario    Previsiona]    CeITado   de   Jubilaci6n    y   Cesantfa   de   ios   Servidores    de   la
Universidad  T€cnica  de  Machala  FCPC-JCSUTMACH,  se  da cuando  Lin  part{cipe  termine  su
re]ac±6n  laboral  con }a Universidad  T6cnica de Machala,  cump]a  las  condiciones  previstas  en la
Lay de Seguridad  Social  para acogerse  a la Jubi]aci6n  y el presente estatuto.

En el  caso  d€ qu€  el  paiifcipe  se  desaffie  del FCPC-JCSUTMACH,  pero  cGntintie  su relaci6n
!abora}  con  la  Universidad  Tecnica  de Machala,  la  devoluci6n  de  log  aportes  pe}.sonales  y  sus
respectivo-ct,  rendimientos,  se realizara  graduahaente  y no superara  el 50%  del  monto redrstrado
coma   apcjctes   persona]es   y   rendimientos,    debieiido   efectuarse   el   cien   par   ciento   de   ]as
deducciones  que correspondan.

Se estab!ece qile, el ndmero maximo  de desaffiiaciones  a} aiio es de dos partfcipes; ,v, que debe!.5n
cumplir  con minimo veinticuatro  (24) meses de permanencia y iin RMU de monto acumu!ado.

EI remanente de !os  aportes personaies  mss  los  aportes patrona]es  se mantendran  en uns cuenta
djferenciada,  en la cua] se acumularan  ]os rendimientos  hasta la fecha en que acredite la condi:i6n
dejubilado,  momento en e} cua} se entregrrf al beneficiario  en su totalidad.

Er} el caso de terminaci6n  de la relaci6n  ]abora],  sin haber cumplido  los  requisitos  contemp{ados
en  la  ]ey  y  sus  estatiitos  para  acceder  a  la  jubilaci6n,   e}  Fondo  Comp]ementario   Previsional
Cerrado   de  Jubilaci6n   }f   Cesantfa  de  }os  servidores   de  la   Univei.sidad   Tt±cnica   de  Machala
entregard  ai parifcipe la totalidad  de los aportes persona]es y sus respectivos  reridinientos.

Los  aportes  patronales   le  seran  entregados   a]  part{cipe,   afectados  con  un  d€scuento  que  Ilo
superara  el  cincuenta   por  ciento  (50%)  de  los  apcutes  patrona}es   I.egistrados   a  su  favor.  a]
momento  de producirse  ia desvinculaci6n   laborai.  El  saldo  remariente  de  los  apcrtes  patfonales
por  cobrar  al   fondo  se  reg].strara   en  una  cuenta  diferenciada.   en  la  cua]   se  acL}mulai-an   ]os
rendinientes  hasta ta  fecha en que se cumpliere  la condici6n  dejubilado,  segtin  1o previsto en ]a
Lay  de  Segrridad   Social  y  en  ]a  normativa  vigente9   momelito  en  el  cua!  seran  entregados  al
benefi€iario    en ``kyi  tota]idad,   debiendo   efectuarse   el   cieii   por  ciento   de  }a5   deduccjo{i€s   qL]e
col.respondfin.



Artictllo  29®-  Eii  caso  d€  faljeci]iiiefi[o   del  part{cipe,   los he3-ederc!s   qL{€  constSi

posesi6n   efectjva,   tendran   derecho   a   ia  ]iquidaci6n    proporcional   d€  !a   totah.
acumuiacio  en {a  cuerlta  !ndividua]   mas }os  rendimieiitos,   debiendo  efectuarse  e!  Gig
de las  dediicciones  que correspondan.

Arffculo 3S.-Los saldos de la cuenta individual  de aquellos  partfcipes que se desafi]ian  de] fcmdo`
se registi.aran  en uns cuenta diferenciada  y continuardn  generando  rendimieritos,  {os  mismos que
seran entregados  al  beneficiario  en su tctalidad,  cijando se cumplan  ias  c,ondiciones  es{abiecidas
erE los  a]1]'culos  pi-ecedeiltes,

Articulo  31.-La fiquidaci6n   de]  aporte  adicional  tendr5  el  mismo  tratamiento  que  los  aportes

personales  en  cuanto  a su  devo]uci6n  o  liqujdaci6n,   ya sea en  la  prestaci6n  de  Cesantia  o  de
Jubilaci6n.

Articulo   32.-  Los  recursos   de   tos   Fondos   Comp}ementarios    Previsionales   CeITados   sffan
destinados  exc]usivamente  para e] pago  de las prestaciones  para las cuales  fuel.on constituido£;.

TiTUL0 V
PRESTACIONES

cApf"L0 I
Prestaci6n  de Jubilaci6n y Cesantia

ArtiL.tilo  33.-  EI  rondo  ComplementariQ   Previsiona]  Cerrado  de  Jubilaci6n  y  Cesantia  de  los
Servidores  de la Universjdad  T€c.iica de Machala FCPC-JCSUTMACH, otorgr a sus part{cipes
las prestaciones  de jubilaci6n  y €,esanti'a.

Podran ssr paiifcipes del  Fondo Co}iip]ementario  Pi.evisional Cerrado de i-ubi}aci6n  y Cesantia de
los  Servidores   de  la  Universidad   T5cnica  de  Machala  FCPC-jcsuTMACH,   los  afiliados   al
segu].a  general  obligrtorio,   que  [engan  relacj6n  de dependeneia  con  la  Universic.ad  T€cnica  de
Macha]a.  La calidad  de afiliado  a]  seguro  general  obligatoi.io  se acreditard  con e] certificado  de
!iistoria  laboral  emitido  per e] Instituto  Ecua{oriaiio  de Seguridad  Social.

Articulo  34.~ E! Fondo  Complemenfario  Previsional  Cerrado  de Jubilacidn  y Cesantl`a  de  log Servidores
de  la  Universidad  Teonica  de  Machala  FCPC-JCSUTMACH, para  oforgar  las  presfacione§   de  cesanti'a   y

jubi!aci6n,  se rigs per log siguientes  princjpios  basicos:

1. Manfener en forma  separada  la confabi!idad,   §egtin  la nafuraieza   de las presfacione§;

2.   Las   aportaciones    destinadas    a[   financiamiento    de   una   presfaci6n    no  pueden   ser  destinadas    al
flnanciamiento  de otra;  y,

3.  Para  la liquidact6n   de las  presfaciones  debe verificarse   e! cumplimiento  de  las condicion€s  y requisites

de acceso  a cads  presfaci6n   en forma  individual.

Articulo 35.- Log participes de este fondo se beneficiar5n  de las prestaciones  cuando cumplan I_as+
condiciones    previstas   en   !a   Ley  de   Seguridad   Social   y   la   normativa   vigerite,   pi.ev.+ifb--`_ri tlas
deduccjones  que col.respondaii  y  para ]o cual  debera  pi.esentar  ]os  requisitos  correspoq`aintes.`tQa

bF0tocoplaLeitlficadadeacclondepersona|ototgadaporiaumversfdadrec*:'icffia#degiv

cada pi.estaci6n:

Pars el  pago de la prestaci6n  cle jubilaci6n:

a)     Soiicitud   c]ijidrda  a]  Rep].esentaiite  Legal;

Mac!ia{a  para ei  caso de  !os  sei-vic!ores jubiiados  amparadQs  bajo LOSEP;



ceitificada  de aceptaci6n  de renuncia otorgada por la Universidad  'T`¢'cnica de
Machala  para e] caso de tos servidores jubi!ados  amparados bajo ei C6digo  cle Trabajo;

d)    Fotocopia  de acuerdo de aprobacidn  dejubilado  emitido  por el LESS; y,
e)    Los establecidos  en reglamento  intemo  del rondo.

Para e] pago de la prestaci6n  de cesantfa:

a)    Solicitud  dirigida  al Representante  Legal;
b)    Fotocopia  certificada   de  acci6n  de  personal   otorgada   por  ]a  Universidad   'T`5cnica  de

Macha]a para el caso de }os servidores amparados bajo LOSEP;
c)    Fotocopia certificada  de aceptaci6n de renuncia  otorgada por la  Universidad  T€cnica de

Machala para el caso de los servidcires amparados bajo e] C6digo  de Trabajo: y,
d)    Los establecidos  en reglamento  interno del fondo.

Para el caso de falleciniento  de los part{cipes,  ademas de los  requisjtos  chados  en los  numerales
anteriores,  sus familiares  deberan presental.:

i.        Copia  certificada   de  la  posesi6n  efectiva  con  todos  sus  beneficiarios   y  siis  soportes
correspondientes.

ii.         Comunicaci6n    escrita   de   los   beneficiarios    solicjtando    la   liquidaci6n    de   la   cuent€i
individual  del  partfcipe  fallecido.

iii.         Cumplir  con los requisitos  exidrdos  por!a compafifa de set>ouros para reembo}so del seguro
de desgravamen,  en caso de existii`  obtigaciones  con el forido.

EI  Representante  Legal   emitira  un  informe  deta]]ado  del  beneficio   de  la  prestaci6n  jubi]ar  o
cesantfa  de] participe,  misma  que sera  considerada  y  ailtoiizada  per e]  Comit5  de Prestaciones,
para su cancelaci6n.

CAPITUL0 11
Portabi]idad

Artl'culo  36.-La portabilidad  es un derecho que tiene  e,I  participe,  en caso de  movi]idad  labora],

par el  cual  puede  conservar  ]os  derechos  de  lag  prestacicines  comp}ementarias   de jubj]aci6n   .v
cesantfa;   y,   consiste   en   transferir   ]os   derechos   y   obHgaciones    adquiridos    a   otro   Fondo
Complementario   Previsiona}   Cerrado,  legalmente   constituido   y  que  en  su  estatuto  establezca
dicha portabilidad.

Artl'cu]o  37.-Para acogerse  a la poftabilidad,  e] par[fcipe  debera presentar ]o siguiente:

a)    Solicitud    diriedda    al   Representante   Legal   de]   Fondo   Complementario    Previsio{ial
Cerrado  de  Jubilaci6n   ,v  Cesant{a  de  los   Servidores   de  la  Universidad   T6ciiica  de
Machala  FCPC-JCSUTMACH;

b)    Carta compromiso  de! ente previsional  al que se pretende tras]adar  la cuenta individual,
inc]uidas  las  obligaciones   en curso de pago;

c)    Fotocopia de Acciones  de personal  de las  lnstitucioiies,  salients  y entrants:  y,
d)    Fotocopia  de cEdu]a  de identidad  y certificado  de votaci6n  del solicitante.

EI Representante Legal emitife  un informe respecto a la poriabi]idad  del partfcipe que lo so]jcitare.
Mismo  que sera aprobado por e] Comite  de Pres[aciones.

CAPITULO  Ill
Reforms de Estafuto



AFg£€aeiS  =t8€-i  Ei  L`Ofisejo  dS  Ac!§`nifiistraeistl€   de!  Foi~3do  Cc}mp_{eriFTgSntai.is   Previsis

Jubi]ac!6n    y   €esaffi#a   c!e   !Ss    Sefvidsres    de   ia   UHiversidad    Tgcriica   de   fyi
JCSUTMACH,  pfese¥i£E±!-ci  i3&±-a  ap£.obaci6n  de !€i  asamb!£a  geflei.a!  cle ffarfrcipes  ja

refo£.mas estatutarias.

tiTULG VE
Del GSbiemo y Administrafi6H

Arifculo  39¢-  EI  Fondo  Cc!mpiementario   Pr€visienal   Cerrado  de  Jubfiaci6ff   y.  Cgsantia  de  log
ServidQres   de  ia   Unjv€rsidad   T5cniea  de  Machala   FCPC-JCSUTMACH,  tiene   la  sigriiente
esLfi.iictura:

a.     Asamti!ea  General de partfcipes;
b.     Consejo de Admirtistraci6ii;
c.     Comit€  de Auditoria;
d.     Represe}itante  Legal;
e.     Comite  deRiesgos;
f.     Comit6  de l!iversiones;

9.     comit€  c}e pfestacjc>ii€s;
h.     Comite  deEt€ca;  yS
i.      Area df contabiHdad  y ciis{odia  cte vaio!`es.

CApfTLJLo I
Be la Asamhlea Gemera± de Par#cipes

Artfcul$  40.-  La Asambiea  Genefa}  de  Par{fcipe.s,  es  el mfxino  orgrnismo   intermo  d€i  FondS
Complementario    Previsiona}    Cert.ado   de   jubi]aci6n    y   Cesantfa   de   los    Servidores    de   ]a
Universjdad  T€cnica de Machaja,  FCPC-JCSUTMACH, y §us resoiuciones  son oSligatorias  para
todos  Bus  6rgrnos  intemos  }J    paitt'cipes,   3n  Canto  no  se  opongan  a  ias  disposicioiigs   iegaies,
i-esoluciones  fie ia  Junta de Poiftica  ,v Regrilaci5n   Fjnanciera,  disposiciQrtes  y  r€so]uciQnes  de la
SL}peri"tendencia  de Bancos ap]i€abies  a. ios Fo]ldos Comp]ementarios  Previs€onales  €erradQs, a!

presente  Estatu{o y sus Reglam€]itos.

La  Asambiea   general   c}e  partfcipes   contara   con   un  secre€ario   ad-iioc   desigradS   previa   la
instalaci6n  de [a misma.

La Afamb]ea  General  de pat.ticip€s  gel.a ordinal.ia  a extraordinaria

Artfculo  41.-  La Asamb]ea  General de partfcipes ordinaria,  sera convocada par el pi-esidente  de}
Consejo  de  Administra€i6n,    se  ce!ebrat   obtigrtoriamente   dentro  de  !os   noventa  {90}  d]'as
sigi]ientes  al SieITe de cada ejercicio  anuai pare conoc€r y aprabar log estadGs finaHcieros  anuales,
conocer y resolver  sabre el  infomie  de auditoria  exte,rna  e informs  de auditoria  intemaS  coiiocer
e,1 in.forms  del  Rgpresentante  Legal  dei FCPC-JCSUTMACH, entne atros qug gs£€n §Stab]€cidas
en !as ieyes. normas de la Superintendeiicia  de Bancos, el presents Estatuto y }os reglamentos
I.ijan  su fimciSnamien±oS

Ari£€tilff  42€ar La Asamblea  General de paft]'cipes  €xtraordiiiaria  se I.elm.fi.a oportL!rlame±ite ,.St±£indo„#6*`
sea  convocada  par e!  presidents  del  Consejo  de  Administraci6i],   o  a pedido  par  1o  mefiss  de+"i
tfeinta  (30} poi' cien[o  mss uno {i } de!  €ota}  de partfcipes  pal.a Eratai. sQ!S  ios  asuiiEos de ac:u`±;do a
!a  not-rna expedfda  par }a  Jurita de Poiftica y Regriaci6¥i   Financiera.



Ar#£u!$  43a-LSs medios  a canaies  pot.  ios  qu€ se efecEiLrarf  ia co!1vocatoria  a. asamb!ea  General
ordinaria  a e:ctraerdinaria3  sera por correo e!ectr6nico  y afiches  o anuncios  expuestos j~imto a las
zonas de }os  re!ojes biom5tricos  existentes  en e] area administi.ativa  de !a_ Universidad  T€citica de
Machala;  y9 coti por 1o  menos ocho (8} dfas £5rminos a ia  fecha de su rea!izaci6n.

Las  decisiSnes   que  adopte  la  asamblea   general  seran  tomadas  per  la  mitad   mss  Lino  de  les
part{cipes   presentes  y  sus  resoluciones   Eendrfn  efecto  siempre  que  la  votaci6n   mantenga   ia
mayQr{a  del  qu6rum  de  instalaci6n.   Excepto  que  la  normativa   vigente  estsb]ezca   un  quorum
especial  para adoptar ciertas  resoluciones  a decisiones.

Artl'cu]o 44.-E¥ qu6rum de instalaci6n  de las asambleas de partfcipes, se insta]ara  con la presencia
de al menos la mitad mfs uno de] total de partfcipes del FCPC-JCSUTMACH.  En ]a convocatoria
qLie  la  suscribirti  el  presidente  de]  Con§ejo  de Administraci6n,   se hal-a constar  el  lugri.,  fecha y
hora; indicando  que, en caso de no existir  e] qudrum reglamentario  a la hora fjada para la sesi6n,
ia misma se instalara una hora mas tarde, c-en el ni'imero de partfcipes asistentes y sue resolucio!ies
se adoptaran con ]a mayor fa de !os presentes al momento de la detiberaci6n.

Ariifulo  4§.-  De  }as   sesiones   de  la  Asamblea   General  se  levantaran   actas  sLiscritas   per  e]

presidents  de]  Consejo  de  Administraci6n   y  e]  secrgtario  ad-hoe,  debidamente   aprobadas  al
t€rmino de la asanblea,  en donde se dejara constancia de }o aetuado.  Diclia acts, junto con la lista
fumada de los asjstentes y e! expediente  certificado  con ]os documentos de log temas fra{ados, se
mantendran debidamente  archivados.  Las actas se extenderan par escrito, y estaran debidamente
fo]iadas.

ArtfcHl$  46.-La Asamblea  General  de participes tendra !as siguientes  atribuciones:

a.     CumpHr  y  hacef  cumplir  la  Ley:  el  e§tatuto  del  Fondo  Complementario   Previsional
Cerrado  de  Jubilaci6n   y  Cesant{a  de  log   Se]vidores  de  la  Ur!iversidad   T€cnica  de
Machala   FCPC-JCSUTMACH,   sus   Realanentos,    resoluciones   de   la   asambiea   y
dispesiciones     que    dicte    la    Junta    d€    Polftica    y    Regu]aci6n     Financiera.     y    ia
Superintendencia  de Bancos;

b.    CSnocer  y  aprobar  el  Estatuto  del  Fondo  Complementario   Previsiona]   C€ri.ado  de
Jubi}acibn  y Cesantfa de los  Servidores  de ]a Universidad  T5cnica de Machala  FCPC~
JCSUTMAC.H,   y  sLTs  reformas,   que  erltrara  en  vigencja   una  veg  aprobadas  por  !a
Supefintendencia  de Bancos;

c.     Conoc,er y aprobar !as modificacionfs  de !os  valores  de aportaci6n  del -par[icipe;
d.    Conocer y aprobar los Estados Financieros  anuales;
e.    Conocer ]os iineamientos  del plan estrat€gico,  el plan operativo y pr€siipuesto del Fondo

Comptementario   Previsicmal  CeFTado de Jubilaci6n  y Cesan{fa  de ]o§  Servidoi.es  de ]a
Univefsidad  T€cnica de Macha]a  FCPC-JCSUTMACH,  as{ coma la poi{tiea  general  de
]as remuneraciones.

f.     Eie§r   pop  votaci6n  personal  directa  y  fecreta  de  entre  sus  participes  a  jog  vocales

principales   y  suplentes,  del  Consejo  de  Administraci6n,   para  lo  ciia[  se  expedira   un
instructivo  que debe ser conocido y aprobado por ]a Asamblea  General de Participes.

9.     Posesionar   a  los   voca!es   pl.incipa!es    y-  suplentes,   de]   Consejo   de   Administ!.aci6n,
habiffiados  por la Superintendencia  de Bancos

h.    Resolver  en bltina  instancia  }os  cases  de exclusi6n  de [os  particjpes,  de acuerdo  a lo

que establece  el estatuto de] Fondo CSmptementario  Previsional  Cerrado de Jubi]aci6n
y   Cesantia   de    los    Servidores    de   ]a    Universidacl    T€cnica    c{e   Machala    FCPC-
JCSUTMACH,   iina  vez  que  ej  consejo  de   administraci6n   se  haya   pronunciado   y
garantizado  el debido proceso;

i.      Designar  a] auditor externo y auditor intemo de la terlia de personas naturales ojiu.fdicas
:` {el auditor extemo sera persona jur]'dica} ca]ificadas  por !a  Superintendencia  de Balicos,
Jqpe pf.esente  e] consejo  de administraci6]i;

j.     ge¥tu°srsir:nrs€!]:uacd±::!is}£:C!6nt  er'ajenaci6ll  total 0 Parcia} y/0 la hipoteca de bienes  inmiieb!es



k.     Cr{}nccgf   ;''   aprobai+    Si    informs    ajliiaj    de   iaborgg    p!.Ssefl£€gdo    p¢±.   €}    :

administraci6n  y  poi. ei  comit€  de aiiditoria
i.       Soficitar   inforfiies  d€  cualqiiier  tjpo  a}  consejo  de adminisii.acidn   cuaiicio  !¢

necesario.
in.   CGnGcer y'  reso!vei.  sobf§ }as  recomeiidaciongs  d€  tog  estudjos  ecSilS!iiicss,  £

y/a actuariaies  y del organismo  de control;
n,    Cc!nGcer y r€so!ver sobr€ el informs  de auditoria gxtema;
a.     Aprobar  e]  pago  de  djetas  }r  viaticQs,   a  !os  mfembros  tie  log  Consejos  y  comit6s  c]e

€.Sn:formideci  con el  prfsupuesto aprobado;

p.     Acordar    la    disoluci6n     y   iiquidaci6n     vo!untaria,     fusi5n    a   escisi6n     dei    Fondc>
Complem€ntario   Provisional  Cerrado  de Jubilaci6n  y Cesantia  de  !os  Servidores  cle  la
Universidad  T€cnica de Macha]a FCPC-JCSUTMACH, en los t€rminos  pfevistos en la
regu!aci6n   ¥igerite  y este Estatuto,  con el  voto  conferme  de ai  menos  ias  dos  tercefas
partes del ntimero total de participes;

q.     Removei`  a  los  vacates  de]  Consejo  de  Administraci6n   y  a]  Representante  Legal  per
cattsa§ justificadas  y observando el dgbido  proceso pre¥isto  en e] estatuto;  y,

r.     Lag demds establecidas  en ias Leyes y Reglamentos  que rijan su funcionamiento  y en e]

preseltte  ESEaluto.

cApf"L0 11
De] €®nsejQ de Adminfstraci6n

Arii€ul®  47€-E} Consejo de Administracidn   estarti integrado  par cinco vocales  principaEes  y sLis
1.espectivos  sup]entes,  quienes  deberan  ser  calificadQs   por  }a  Superintendencia   de  Bancos.  Su

periodo es de dos afros, pQdr5n ssr feelegidos  par rna sola vez y deberdn ciimpiir con !o siguiente :

aS     Nci gsta}. Bn iiioi.a con  e] FCP€ JCSUTMACH,  en !os  90 d]ras, previa  a ]a GoiivSca{oria  a
sef electQs,  ni dui.aHte la permanencia  de su designaci6n,

b.    No  esta!.  incurso  en  !as  proiiibiciones   establecidas   en  la  normativa  estabtecida   pot.  !a
Superir`tendencia  de BancQs para !a  habiHdad.;  y,

c.     Tener al memos sesenta aporiaciones  ccmsecutivas  en e! FCPC JCSUTMACH

Arti€ulG  48.-  E}  periodo  de  log  miembrfis  del  Consejo de Administraci5n  correrfe  a pajiii-de  la
fecha de caiificaci6n  por parts de! ente de control.  En !a eventualidad  de que ur! vQ€a] designado
no pres€nte  la  documentaci6n  pertinente  para su calificaci6n   en  un t5rmino  de quince  { i5) dfas

posteriores  a Su designaei6n  a no fuere catificadQ  cQmo id6neo2  quedafa sin efecto  ]a misma y se
pj.incipa]izar£   ill   resp€ctivo   si!p]ente,   de  acufrdo   al   ord€n   de  e]ecc!6n   dado   en   Asamb]e&,
siguiendo  el mismo pt.ocedjmiento  para su cafificaci6n.

En  caso  que  un  miembro  de!  Consejo  de  Administraci6n   pierda  su  caljdad   de  parifcip€,  sei-a
reemp}azado  par el voca} sLip!eFTte  .s€gL'iti  el orden de £1e€cisn  dado en Asamb!ea

ArticulG  49*-E]  Consejo  de  Administfaci6n   sesionara  ordinafiamente  par io  menos  ijna vez a]
i"es y extraordinai-iamente  cuando lag circunstancias  !o ameriten.

Art-icHlo  §0.- Lag sesjones  de] Consejo dg Administraci6n  se instaiat  con la asistencia  de p,®r ]G
memos fres {3} de sus miembrSs  }f sus i.e.soluciones  se adoptardn con la mayor fa de sus in£€gramHtes.

.eggiv

EI Representante  Legal  asis[ir§  a ias  rfuliiones  dei  Consejo  de Administraci6n  con  vozS ppfg  sin 4¥
derecho  a vQtc!+                                                                                                                                                                                              i i. i,¥

El  presid€£ite  d€£  ConsejS  d€  Adminis{raci5n   sei.£ ei  Vocal  de!  CSflsejc!  de  Ati[iiinistraci6r33   €Sgi
fl #                               ".ife

mayor nrimero  de votaci6n.  E!i  su ausencia  temporal  a definiEiva,   10  reemp!azara  e!  Vocal  que €ap  #:-fg=ijag+ i+,±`¥
su o!-den  corS.espS!idiente  iiaya  obteiiidti  !a  segunda  mayor€a eti  {a vo±aci6ii.



i.as  E! CQnsejo de Adminisfraci6n   fencira  las siguientes   atribi!L`io!ies  }J debei.€s:  i.ii8riTiaj

a}     Cump!ir ¥ hacer cumplir !a !ey, ei g§tefuto   del fondo,  !os regiamentos,  resolucione§  de !a asamblea

y di§posiciones   que  dicte  la Junta  de Politifa   y Regulacidn  Financiers,   y ia  Superintendencia   c!e
Banco§;

b}    De!inear y aprobar ia estrategia  general,  apfobar !o§ plan§s operativo§,  §1 presupu§sto  in§tifucional

y elaborar los respectivo§   manuales,  asi cQmo la politics  general  de inversiones;
c)     Conocer y aprobar ios informes  pre§enfados  por !os corr;ifes de riesgos,  inversionest  prestaciones

y 6tica;
d)    Pronunciarse   sabre   log  esfados   financieros;    y,   §obre  }us  informe§   del  comife   de   auditoria   y

di§poner  la§ acciones  correctivas  nece§arias;
e)     Remitir el informs de audfroria   exfema  a la Superinfendgncia  de Bancos,  en un fermino  no mayor

de  ocho   {8)  dias   de  celebrada   la  reunion   de  la  asamb!ea   general   ordinaria   de  Fard'ctpes   o
representantes,   dooumento  qua esfara  a di§posici6n  de !os pahi'cipes  del fondo;

I)     Designer   a   los   responsables   de   ios   comifes   de   riesgos,   de   inversiones,    de   auditoria,    de

pr8sfaciones,   de 5tica,  quiene§  iniciaran  funcione§   !uego de su ca!ificaci6n   en !a Superintenden cia
de Bancos,  conforms  !o dispuesto  en el estafuto;

g)    Nombrar y remover al r€!presentante  legal;  adema§ de determinar  su remuneraci6n;
h}    Solicifar  informes al represenfante  legal  cuando  !o considers  necesario;
i}      Presenfar  a la asamb!ea  general  la terns de personas  nafurale§  ojuridicas  calificadas  previamente

par la  Superintendencia   de  Bancos  para  la  designaci6n  de!  auditor  extemo  y acfuario,   de  §er el
case;

j}     Manfener  un  sisfema  de  informaci6n   para  que  log  paHi'cipes   puedan  conocer  e!  esfac}o  de  su§
ouentas,  ]os e§tados  financieros  de! fondo,  la composici6n  y valoraci6n  de las inver§iones  y demas
informacibn  que esfablezca   gi c6digo  de gobi§rno  corporativo;

k)    Proponer  a !a  asamb!ea  !os  reglamentos  para  e!  page  de  las  presfaciones,   con  sujeci6n   a las
dispo§iciones  legales  vigentes,  1o esfablecido  en esfa  norma y de aci]erdo a las recomBndacione§
de !os e§fudios  athariales,   §i  fuere el caso;

i)      Aprobar  esquema§  de  direcci5n,   que  induyan   procedirniento§   pars  la  admini§traci6n.   ge§ti6n   y

confro!  de riesgos;

in)   Aprobar lag inversiones  inmobiliarias;
n)    Presenfar   anualmente   para   conocimiento    y  resoluci6n   de  la  asambi9a   general   io§   esfados

financieros  y el informs  de !abores del consejo  de administraci6n;
a)    Re§olver en tlltima  insfancia  sabre  reclamos en la concesi6n  de presfaciones;  y,

p)     Lag demas esfablecidas  en  ias leyes  o reglamentos  qua rijan  su funcionamiento  y en  la  presents
norms, asi coma en el e§fafufo.

CApfTUL0 Ill
D€l Representante  Legal

Artfculo  52+- EI  Representante  Legal  sera una persona  natural,  que no sea part]'cipe  del fondo y
sera  designado   mediante  process  de  selecci6n   o  concurso  de  m6i.itos.   Deberf  actua!izar   su
habilidad  del organismo  de control,  cada dos afros.

En   caso   de   ausenc}a   temporal   o   definitiva,    lo   subrogara   quien   designs    el   Consejo   de
Administraci6n   de  conforrnidad   con  el  estatuto,   quien  debera  cumplir  los   mismos  requisitos
exigidos   para  el  titular  y  contar  con  la  calificaci6n   de  la  Superintendencia   de  Bancos;  si  la
ausencia  es defmitjva,  Ia subrogaci6n  dufara hasta que  sea }egaim.ente  reemplazado.

EI  Consejo  de Administraci6n   de]  Fondo Complementa]io   Previsiona]  Cerrado  comunicai-a  pox
escrito a fa Superinteiidencia  de Bancos  en el t€rmino  de ocho {8} di'as contados desde !a  feciia de
su elecci6a ,,-.+<_la  designaei6n  del  representante  legal  del  fondo.



AEiictfi!a    533-   Ej   i.epreseii{an€e    legal    para   set   posesicmacio    pfeviamente    c!gbei.€'!
ca[ificaci6n   d€  !a  SLipefiiltendeiicia  de Bancos.

Ariiculo  54.-Son atribuciones  }' deberes  c!el Gfj.ente:

a)    Representar legal,  judicial y extrajudicia]mente  al FCPC -JCSUTMACH;
b)    Pariicipar en fas reuniones de] Consejo de administraci6n  con voz;
c)    Participar  junta   con   el   pl.esident€.   de!   Cor}sejo   de  Administraci6n    en  instancias

ptib]icas  y privadas  que requieran  la presencia del FCPC ~ JCSUTMACH;
d)    Presentar pal.a aprobaci6n  del  Consejo de Administraci6n,   e}  Plan Estrategico,   Flan

Operatjvo  Anual  y  e} Presupuesto .inual  del FCPC -JCSUTMACH,  hasta niciximo
el 30 de noviembre  de] afro inmediato anterior a planificar;

e)    Responder   por   la   marcha   admjnistrativa,    operativa   y   financiera    del   FCPC   -
JCSUTMACH;

D    Tnformar mensua!mente al Consejo de Administraci6n  de los resultados de su gesti5n,
situacibn  financiera,  ]a situaci6n  de riesgos,  y otros informes  que le sean solieitados;

g)    Presertar  anualmente   e]   informe  de  gesti6n   para  conocimiento   del  Consejo  de
Administraci6n  y a la  Asamblea  General de Partfcipes,  para su aprobaci6n;

h)    Cumpl.H-  y  hacei.  cump]ir  lag  djspGsicior}es   emanadas  de  ia  Asamblea   General  de
Participes y Consejo de Administraci6n;

i)     Previa aprobaci6n  de! consejo de administraci6n  contratar, remover y sancicmar a los
emp}eados  del FCPC ~ JCSUTMACH,  de acuerdo a ]a Icy y polfticas  que determine
el   Coiisejo   de   Administz-aci6n,    y   ~fijar   las   remuneraciones    que   constan   en   e]

presupuesto de ]a entidad;
j)     Suministrar  la  informaci6n  que soliciten   los  partfcipes  respecto  a [a administraci6n

del   FCPC  -  JCSUTMACH   y  de  sus  cuentas   individuales,    sin   perjuicio   de  ]as

publicaciones  web de]  fondo;
k)    Poner en conocimiento  inmediato  de] Consejo de Administi.acibn  toda comunicaci6n

de  la  Superintendencia   de  Bancos  que  contengr  observaciones   a  ser  cumplidas,
dejando  constancia  de  eHo  en  e]  acta  de  la  sesi6n  respectiva,  en  ]a  que,  ademas.
constara  la resoluci6n  adoptada por el Consejo de Administ].aci6n;

I)     Mantener }os contro]es y procedimientos  adecuados  para asegilrar el control internc>;
en cumplimiento  de] C6digo  de i,tica y. Gobjemo Corporativo;  y,

in)  Las demas estab]ecidas  en la  Ley, po]. !a Junta de Poh'tica  y  Regiilaci6n  Finaiiciera,
la Siipei.intendencia  de Bancos,  el Estatuto y sus Reglamentos.

Cada vez que se produrcan cambios  en }a n6mina cle integraiites  del Consejo de Administraci6n.
e]  Representante  Legal,  remitifa  a la  Superintendencia  de Bancos,  en  el p!azo  de ocho  (8} dies,
uiia certificaci6n  coil  !a  frota  de la nueva integraci6n.

CApiThL0 IV
Del Comit6 de Auditoria

Artfciilo  55.-  Es ei  6rgano  de  consulta  de]  Consejo  de  Admiiiistraci6n   para asegurar  un  ap6}Jo
eficaz de! sistema de control intemo del FCPC-JCSUTMACH y la gesti6n de sus administradbres.

El comit€ esta±.a in{egi.ado  por un miembro de{ Consejo c!e Administi.aci6].i_,  dos parti'cipes e]egidQg#

POE. el  consejo de Adminjst!-aci6ii   de  fuel.a c!e su  sell.a.                                                                                              `#

A!   memos  uno  de  sus  miembros   debera  ser  profesionai   expertQ  en  finanzas,   tener  adecLiac{os
co'riocimientos  en aucii[Qr{a  y eslar capacitadcs  para podei. interpretai.  estados  rinancierss.

-g€u§ife*[.3



La periodic§dad
el re9anento,

de ias  sesiones  sera par 1o  rnenos trinestral,  y otros detaljes  estaran regu!ados  en

Arti'c{ilo  5S.-Son funciones  de]  cor}1it5  de Auditoiia:

a)    Velar  por que los auditores  intemos y externos cuenten con ]os recu].sos necesarios  para
ejecutar sus laboi.es;

b)    Iirformarse   sobre  el  adecuado   funcionamiento   de  los   sistemas   de   control   interno,
entendi5ndose  como tales,  los  controles  operacionales  y  fmancieros  establecidos,  para
dar transparencia   a  la  gesti6n  administrativa   y  buscar  desalentar  irregiilaridades   que
podn'an presentarse en ]os diferentes  niveles  de gobiemo  corporativo  y de ]os  dist.intos
pilares  instituciona les ;

c}    Asegurarse  de la existencia  de sistemas  adecuados  que  grranticen  que  la  informaci6n
financiera  sea fidedigna  y oportuna;

d}    Conocer  y  analizar   terminos   de   los  contratos   de  auditoria   interna   y   extema   }j   la
suficiencia    de   los   planes   y   procedinientos    pe]1inentes,   en   coiicordancia   con   las
disposiciones   generates  impartidas   por ]a  Superintendencia   de  Bancos;  y  analiza!.  los
informes   de   los   auciitores   y   poner  tales   anaHsis   en  conocimiento   de]   Consejo  de
Administraci6n;

e)    Conocer  y  analizar   ]as  observaciones   y   recomendaciones   de  los   auditores   y  de  ]a
Superintendencia   de  Bancos  sobre  has  debilidades   de  control  intei.no,   asi  como  ]as
acciones   correctivas    inplementadas    por   la   Gerencia,    tendientes   a   superar   tales
deb3lidades;

D     Emitir criterio  respecto a los desacuerdos que puedan suscitarse entre e] gerente general
y el Auditor  Extemo y que sean puestos en su conocimiento;  solicitar  las explicaciones
necesarias  para determinar  fa razonabilidad   de !os ajustes  propuestos  pot. los auditoi.es;

y, poner en conociniento  del consejo de Administraci6n;
g)    ALnalizar  e informar  8.I Consejo de Administraci6n  los cambios contab]es  relevantes que

afecten a la situaci6n  financiera  del FCPC-JCSUTMACH;
h}    Conocer y ana]izar  confljctos  de  inter5s  que  piidieren  contrariar  principios   de  conti`o]

intemo e informar al consejo de Administraci6n;
i)     Requerir a los auditores externos  re\Jisiones  especfficas  sobre situaciones  que a criterio

del comite sean necesarias;  o, que e}dja e] Consejo de Administraci6n;

j)     Emitir  un informe de labores  semestral para el Consejo de Administraci6n,  en el que se
evidenciard  principa]mente   lo relacionado  con e] manejo  financiero  de los recursos  de]
Fondo de acuerdo a informe semestral presentado par auditoria  interna; y,

k)    Vied]ar   e] cLimplimiento   de  las  Resoluciones  adoptadas  poi. los  dem€4s  organismos  del
FCPC-JCSUTMACH  y  po£. ]a  Superintendencia  de Bancos,  as]'  como por la  auditoria
eatema.

CApiTULO  V
Del Comit§ de Riesgo

Articulo  S7.-Es e] 6rgano  responsable  de proponer a] Consejo de Administi.aci6n   los  objetivos,
politicas,    procedimientos    y   acciones   tendientes   a   identificar,    medir,   analizar,    monitorear`
contro]ar,  informar y revelar  los riesgos  a log que pueda estar e,xpiiesto  el  FCPC-JCSUTMACH,
y principahaente  los riesgos  de inversi6n,  de liquidez,  de crfedito y operativos,

El  comit6  estara  integrado   por  un  miembro  del  Consejo  de  Administraci6n,   el  Representante
Legrl  del  Fondo  y  un  profesional   pail]'cipe  o  no  participe   con  conocimie!ito   en  sistemas   cle
medici6n   de  riesgos    financieros.    Este  comite   reportafa   al   Consejo   de   Administraci6Ii.    La
freeuencin+ de sus sesiones  set.c4 par !o menos trjmestral.



Artf#ttE$  5a.in FU}ngLt.{#jayES   ffL frT#MITfl  #E RIESG#SS  -

a}    Propc}iiSr  a!  CGtisejo  d£  Admiilistraci6n.    pal.a  su  aproba#±63i,   Lag   i
identificar.    medif  }J  monitGrear   {os  riesgos   de  !iqujdez,   invefsi6n,
]ega!  y d€mcds qLie determine  e] ofgaiijsmo  de con[ro!;
Pi.oponer aj CGnsejo de Administraei6n,  para su aprobacisn,  ios  !i'mites
inversjQn€s  y de cr5dito;

c}    Velar porfi
d€ Administraci6n,  si detectare ex€esos en ios  lfmites  de inversi6n;  y,

d}    Las demas c,ue estabiezca  en ]as poifticas  y  Reg}amento.

cumpliniento  d€ }os itmites  de inversi6n  y de c!.gdito e infermar aj Consejo

CApfTUL0 VI
Hel C®mitf de InvfrsiSHes

AIffeuto 59.* Es ei ¢rgrno Fespon§abl€ de ]a  ejecuci6n de lag invefsiones  privatjvass  no privativas
e   inmobiliai-ias    dej    fondo,    tie   acuerdo   cofi   ]as    poh'tieas    aprobada,3    par   el   CofisejG   de
Admjnistracidfi;   as}' mjsmo,  ie corresponde velar que las operaciones  de {;redito  que se otorgan a
}os partfcipes  del FCPC-JCSUTMACH,  se sLijeteu a !as poi]'ticas  y prscedimientos  aprobados pop
e} Consejo de Administracidn*

Est€ CSmife€  estara  integrado  pQf un  miembro  c;el CGiisejQ  de Adminis€raci6ji,   e!  Representaiite
Legal  del  fondo  y un  paitfcipe  de fuera  de[  seno de]  ConsejQ  de Administraci6n,   Este comit€
reportara a] Consejo de Administraci6n.  La frecueiicia  de sus sesienes  set.a mensiiaj.

Arfeieulo  60.-Fu!ncionss del Comit€ de Inversiones:

a)    Inveatir  los recursos administrados  en ia formas condicioiies  y !fmites  propuestGs par el
comit€ de riesgos  y aprobados por e] Consejo de Admirlistracj6n;

b}    Velar  pot. ia  adecuada seguridad,  rentabjlidad   y  iiquidez  de  !as  inversiones  de]  FCPC-
JCSUTMACH;

G}    Ve!ai.  par  la  recuperaci6n  oportuna  de  lQs  rendimiefltos   fmancieros   grnerados  en  lag
inversiones    i.eaiizadas    c{tn   ios   recui.sos   dei   FCPC-JCSUTMACH,    asf   coma   log

proveHient€:s  de jas  operaciones  dg crgdito a tog  paiifcipes;
d)    Elaborar   !a   metodolog!'a   de  distribuci6n   pet.;6diea   de  log   rendimientos   dei   FCPC-

JCSUTMACH,  a  favor de tos  par{fcipes  c#nforme ]os  sa[dQs  contables  €I]  siis  cue±itas
individuales:

e}    Velar   pc>r  ;i   cumplinientS    de   !os   procesos   §st&b]ecidos   para  el   otoi.gamiento   de
op€racio]ies  de cr5dito;  y,

I)     Las demfs Hue es±ablezca  ei Estatuto y Regiafflentos€

CApfTUL0  VIE
Be! LTomitf de Presta€iSnes

Artfculo  61S-Es e]  6i.gano respensab!e  de! ana]isis  de peticjones  de cance}aci6fi  de pr€stasiSfles
de{ Fondo y de velar par e] cumplimier]to  de log procesos opera€ivos  de log sgrvicjos,  qLEe debe`ran
Sef. desconcentr&dss  y aufoniati.zados.                                                                                                                     s         ^*`

`

Ej:t± }€d°:ill ±£t.:±Sota;aLE£:tt:a¥=i::pep:I::eL:;1 :1:ie:I::::0 d::!cSoGnnsse:loo ddeeAag:;!=i{:tt¥:::;:::   :ja ¥r3e%ruees{::tiandtees  +  rfe           £
sus   sesic;nes   set.a  par  1o   menos   fi.inestral   }J   a   pe€icidii   de}   Rep±.esentante   Legal   cL!andS  iasj€*
c;rcufista¥icias   1o  ame!iferit

'`.i  ;T!?



fu±±€iones d£`l Csmi±€ de Presta€iones:

Calificai.   a  ios   beneficiarios    con   derecho  a  prestaciones   segi'm   !os   ref.1.L!isitos
Sstab]ecidos   en  la  codificaci5n   de  resoluciones   monelarias,   finaHcieras,   .v  de
va{ores y seguros,  en e] estatuto y reglamentos  intemos;

b}    Analizar  y  aprobar  las  peticiones  de cancelaci6n  de prestaciones  de sus  beneficiarios
contemp}adas  en e}  Estatuto;

c}    Mantener un redstro  cronol6Sco  de la historia  de aportaciones,  beneficios  entregados
a log partfcipes,  asi como de has prestaciones  entregadas;

d)    Resolver  sabre  el  ndmero  de  participes  a  desafi}iarse   anualmente,   de  acuerdo  a  la
normativa existente;

e)    Aprobar  la  devo]uci6n  de  los  valores  aportados  de  cQnformidad   c{)n  ej  rnarco  legal
aplicab]e,  el Estatuto y reg}amentos;  y,

D     Las demas qu€ estab]ezca el Estatuto y el Reg!amento.

Arficulo 63.- Los responsables  de las areas de Riesgos.  Inversiones, y Prestaciones,  reportal`an a]
Consejo de Administraci6n  de forma trinestral.

CApf"LO VIII
Del Comit€ d€ F]tica

Articu]o 64.-EI Comite de Etica es el 6rgano encargado de velar por el cumplimiento  del C6digo
de  Etica   que  debe  contene.r   entre otros  aspectos,  valores  y  principios   €ticos  que  afiancen  las
relaciones  con los directivos3  participes,  empleados,  proveedores de productos   a servicios  y con
la sociedad; de tal manera que se promueva e} cumpliniiento  de log principios  de responsabil}dad
social,  tales  como: cumpliniento  de la Ley5 respecto a las preferencias   a log  grupos de atenci6n

prioritaria,  trarlsparencia  y rendicien  de cuenta.

Este  Comite  estara integrado  por uii miembro  de]  Consejo  de Administraci6n   y  e] contador de
fondo.

La periodicit±ad  de reuni6n  de este comit€  sera trimestral  o cLiando la circunstanc3a  lo amerite.

Arti€ulo 6§.-FUNCI0NES  DEL COMlri  DE EHCA. - Son funciones de] Comit5 de i,tica:

a}    Difundir e imptementar  el C6digo  de Etica dentro de la entidad  y los diferentes  !tiveles;
b)    Reconocei. e incentivar comportamientos  €ticos  positivos;
c)    Sugerir soluciones  a la instancia  intema competente de ]os actos que ameriten sanciones

cit'iles   a  penales   o  actos   referidos   a  sanciones   administi.ativas    produciclas   poi.  ei
incumplimiento  del C6digo  de Etica;

d}    Generar espacios de mediaci6n  entre ]as partes involucradas  en casos de iiicumpiimiento
de c6digo de Etica;

e}    Proponer la actualizaci6n  y mejoramielito  permanerite del C6digo  de Etica y de! Comit€
de Etica3  al Consejo de Administracibn;

D     Brindar asesorfa en 5mbitos  relacionados  a !a gesti6n  de Talento Humano;
g)    Conocer, aportar criterios  y recomendaciones  que susciten sugerencias  €n los casos que

§e presenten; y,
h}    lniciar  lag  investigrciones   sobre la  posfoie  violaci6n  y emprender  ]a  toma de acciones

djsciplinarias  co]Tectivas.



TiTULo  VII
INVERSI0NES

cApf"Lo I
De log prineipios

Artfculo  66.-  E]  Fondo  Complementario   Previsiona]  Cerrado  de Jubilaci6n   y  Cesantia  de  los
Servidores  de  la  Universidad  T€cnica  de  Machala  FCPC-JCSUTMACH,  fea}izara  inversiones
privativas   }'  no  privatjvasg   observando  los  principfos   de  eficiencia,   transparencia.   seguridacl,
oportunidad,  liquidez,  diversificaci6n  y rentabiljdad,  con sujeci6n  a ]a normativa  expedida  par !a
Junta de Pol{tjca  y RegLi]aci6n  Financiera,  y a] control de la Superictende]icia  de Bancos.

Arti'culo  67.- Las inversjones  se rea]izardn  en instrumento  de corto,  medjano  y  largo  plazo,  de
acuerdo a las condiciones  de me].cado, liquidez  y a ]a entrega de sus prestaciones.

Arffculo  68.-Los plazas  a los que se invertiran  seran ]os siguientes:

a)    Corto p]azo:  Hasta tres {3} afros;
b)    Medi,ano  plazo:  De tl.es (3) a cinco {5} afros; y,
c)    Largo plaza:  Mas de cinco (5} afros.

Articulo  69.-  EI  FCPC-JCSUTMACH  realizara  lag  inversiones  d€;  ios  rectirsos  previsionales,
analizando  ias altemativas  de inversi6n  que conozca, con base en ios  informes de ios  comitgs de
inversiones,    de   riesgos    y   otros   que   requiera,    ciiyas   decisiones    constaran   en   ]as    actas
correspondientes.

Articulo  70.-  EI  Fondo  Complementario   Previsjona}  Cerrado  de  jubi!aci6n   i.'  Cesant{a  de  los
Servidores   de  la  Universidad   Tecnica  de  Machala   FCPC-JCSUTMACH,   no  puede  realizar
inversiones  fuel.a del territorio  ecuatoriano.

Arficulo  7L-Los pagos de los  partfcipes  por los  creditos  recibidos  de]  FCPC-JCSUTMACH,  se
recaudaran  mensua]mente,  de  acuerdo con ]a  tab]a  de amoftizacj6n  suscrita  por el  deudor y el
grrante.

CApfTUL0  11
De la clasirlcac£6n

Articulo  72.-  Las  inversiones  del  Fondo  Conlplementario  Provisional  Cerrado  de  Jubilaci6n  y
Cesantia  de  !os  Servidores   de  la  Universidad   T6cnica  de  Macha]a   FCPC-JCSUTMACH+  se
clasifican  en:

a.     Inversiones  privativas:   Pi.€stamos  quit.ografario,   pi.estamos  prendai.ios,  y.  pr6stamos
hipotecarjos;

b.     Inversiones  no privativas:  Titu!os de  I.enta  fija;  titl]Ios  de renta  variable,  val6res  que
se emitan  como consectiencia  de procesos de titujarizacjdn,   fideicomisos  mercantiles  e
instrumentos  que se negocien  en e]  mercado de valores  iiacio!ial,  cuyo b€Iiehaiaiio  sea
el   Fondo   Complementario    Previsionai    CelTado   de   Jubilaci6n    y   Cesantfa\E._de   iJds-
Servidores  de ]a  universidad  Tecl]ica de Machala  FCPC-JCSUTMACH; y,          .`'.£'

c.     Inversiones  en  pl.oyectos  inmobiliarios:   Adqu;sici6]i,   conservaci6n,  mejoramienfS*; f:
coiistrucci6n  y enajeliaci6n  de biefies  inmueb]es.

Art.  73.-No podran  ser sujetos de c!.5dito,  quie!ies  nQ sean pa!t}rcipes dej FCPC-jcstJTMACH.



cApiTUL0 Ill
Politjcas

Articulo   74.-   Los   lf mites,   poh'ticas,   objetivos   y'   e]   pi.esupu€sto   genei.al   de   inversion€s    no

privativas  seran aprobados por e] Consejo de admin.istraci6n.

Ariiculo 75.-El valor total de] portafotio  se determinara por la suma de ]as invel.stones  privativas,
las  inversiones  no privativas  y las inversiones  en proyectos inmobi]iarios.

Articulo   76.-  EI  Representante   Legal   de  Fondo  FCPC-JCSUTMACH,  debera  rnantener  un
expediente  completo de cada operaci6n de credito, a,on documentos  habilitantes,  as{ como el t{tulo
de cr6dito correctamente  Heno y suscrito,  contrato o hipoteca  segtin  sea e] caso.

Articulo  77.- En todas las operaciones  de cr5dito,  se debera efectuar el analis±s   de la  capacidad
de  pago  y  de  endeudamiento  (total  de  aportes)  del  part{cipe  y del  garante  cle  ser  el  caso.  Los
dividendos  de las operaciones de credito a otorgarse,  no deben siiperar el 50% del ingreso  liquido
del so]icitante.

CApiTULO IV
De los prfestamos hipotecarios

Artfculo  78.-  Los  prestamos  hipotecarios,   son  ]os  creditos   otorgados  a  los  paft{cipes,  para  la
adquisici6n,   reparaci6n,   remodelaci6n   y  mejoramiento   de  la  vivienda   propi{i,   siempre  que  se
encuentren  amparados  con garantfa  hipotecaria  y  que hayan  sido  otorgrdos  al usuario  final  del
inmiieble.   Tambi€n  se  incluyen   en  este  grupo   los  cieditos   otorgados   para  la  adquisici6n   de
terrenos,  siempre  y  cuando sean  para la  construcci6n  de vivienda  propia y para el  usuario  fina]
del inmueble.

Articulo  79.- E]  informe  y avali'}o  del bien a hipotecarse  sera realizado  por e]  profesiona],  pei.ito
calificado   por  la   Superintendencia   de  Bancos.   El  costo  del  infi)rme   y  avali'{o   lo  asunirci  e]

participe.

Ariiculo 80.-El rnonto del pr6stamo hipotecario  dependera de la capacidad de pago del  part{cipe,
se anaifeara  del rol de pagos  emitido  per la Universidad  T5cnica de Machala,  se considei.a  como
fuente de pago el ingi.eso  neto mensual  de la remuneraci6n  obtenida.

E}  monto  del  prestamo  estara  en  relaci6n  directa  con  su  capacidad  de  pago  y  el  valor  del  bien
inmueble  hipotecado y su cuantfa no excedera de] ochenta por cjento (80%) de} avaltio de remate
del bien  inmueble  a hipotecarse.

Articulo  81.- El p]azo  maximo  para la cancelaci6n  del pr6stamo con garantia hipotecaria  sera de
hasta quince (15) afros, siempre  que la sumatoria  d€ 1a eda.d del partfcipe  y el  nL'imero de afros del
ci.5dito hipotecario  no supere  los setenta (70) afros de edad de] par[fcipe.

Artieu]o  82.-Las  tasas  e  impuestos   vigentes  para  t]peraciones   de  cr5dito  seran  de  cai.go  de]
solicitante.

Articulo  83.-E] prestamo concedido  al  participe  se grrantiza  con la primera  hipoteca  del  predio
o  inmueb]e  d€  propiedad  del  partfcipe,  cubieria  por p6liza  de  seguros  contra  incendio  }'  lfneas
aleadas  a favor del FCPC-JCSUTMACH,  en case de tratarse de vivienda.

Articulo  84.-  E}  deudor  debera  contratai.  los  seguros  de  aciierdo  con  ia  ley,  con  cobertura  de
incendi®   y  lfneas   aliadas   a  favor  del   Fondo  FCPC-JCSUTMACH,   que  ampare   el  inmueb!e
otorgrdo ere garantia hipotecai.ia.  Lag piimas de es{e seg.i{ro sei.an pagadas  por el paitfcipe  deudo!..



CAP±TU.L0  V
De i8s prfestamcs qHirografarios

Arfl'culo  85.- Log  pr6stamos  quirografarios   son  aqiiellos  otorgados  a  ios  paiiicip€s

que reciben  pensi6n mensuai  del Fondo  FCPC-JCSUTMACH,  que deben contar como f`uente de
pago e!  ijlgl-eso  !ieto melisua]  de su remuneraci6n,  sueldo,  sajario  o pensi6n.

Articulo  86.~ El monto de todos los cr6djtos  quirografarjos  otorgados  a un particjpe  no podra ser
mayor al saldo de la cuenta individual.

En e! caso  que e]  cl.6dito  solicitado  siipere e]  valor cle ]a cuenta iiidividual,  este debera contar con
un grrante que tambj€n  debei.a gel- pari]'cipe  y que cumpla  la capacidad  de endeudamiento.

El  monto de  la  garantfa  otorgada  sera imputabie  a la  capacidad  de endeudamiento  del  pal.tfcipe
garante  y  se  cleducird  proporcionalmente   d€ acuerdc2  a]  pago  de]  cr5dito  qiie  i.ealiza  €}  deudoj.
principal.

Artfculo  87.- E}  plaza  mafdr]o  para la  cancelaci6n  del  pr6stamo  quirografario  sera de siete  (7)
afros,   siempre   que   !a   sumatoria   de  ±a   edad  de]   part{cipe   y   el   nfunero   de  afros   del   cr€dito

qui}.ografario  no supers  los setenta (70} afros de edad del  participe.

Arifculo 88+-En toda novaci6n de crddit{Is debera i.eatizarse  un nLievo aiia]isjs  de ]a capacidad de

pago  y  endeudamiento   de  los   part{cipes   deudor  y  garante  de  ssr  el  caso9  con  apego  a  las
disposiciones  normativas  vigentes.

CALpiTUL0  VI
De los prfestamos prendarios

Artfculo  89.-EI  FCPC-JCSUTMACH  e!itregai`a  a sus Faiifcipes  prestamos  pl.endafios  pfevia  la
instrumentaci6n  de un  conti.ato  de prenda de  un  bien  mueble  nuevo  (vehfcu]o  motorizado),  que

garantice  e]  pr€sta!iio.  La prejida  objeto  de garaiitia  debera  estar  amparada  adicionalmente   con
p6}iza  contra perdida  y/a dafios a favoi. del FCPC-JCSUTMACH  pot-el plazo de la operaci6n  de
pr5stamo otorgada.

Articulo  90€-Ei  monto  maximo  a financiar  es e] 65%  d3l valor  de  !a  a las  facturas  del ¥ehiculo
adquirido  y  adicional   se  fmanciara  el  valor  de  la  p61iza  de  seguros  del vehiculo  par el  plazo  a
financial.,   dispositivo   de  I.astreo satelita];   y,  para  tramites  de  legaljzaci6n   de contra[o  hasta  mil
d6lares.

Artfculo 91.- La p6hza  de seguro  del veh{cuio  debera sei. contratada por e! plazo total del credito

aprobado.

Articulo 92,-El plazo !iia,vimo  para ]a canceiacisn  de] prestamo prendai.io sera, de cuatrQ {4) afios,
siempre  que  ]a  sumatoria  de la  edad  del  part]'cipe y el  ntimero  de afros  del  ciedito  pr6ndario  no
supere los sesenta y cinco (65) afros de edad del participe.

CAP'iTHLC  VIE
In¥elsiones  no privatiyas



Artfcul3  93.-EI  FCPC-JCSUTMACH,  podra  rea]jzar  !nvers}ones   ilo privativas  }``  colocaciones
de sus recursos  en  las entidades  financieras  de ]os  sectores pi'}blico,  privado,  popular y soifdario;

y,  en  el  mercado  de  valores,   con  el  objetivo  de  a]canzar  una  adecuada  divefsificaci6n   cle  !os
portafo]jos  y compatibjlidad  de p]azos,  en funci6n  de un adecuado analisis  de riesgos.

Ariictilo 94.-EI Fondo FCPC-JCSUTMACH, podra adquifir  bonos emitidos  par el estado a favor
de  !os partfcipes  y certificados  de Dep6sito  a Plazo  Fijo de  partfcipes  emitidas  por instituciones
de! sector financiero  nacional,  con aplicaci6n  de descuentos.

cApf"L0 VIII
Inversiones en proyectos inmobiliarios

Articulo  95.- Las  inversjones  en proyectos  inmobiljarios   deberdn  destinarse  a la  adquisici6n   de
inmuebles,     ejecutar    programa    de    urbanizaci6n    y    programas    de    viviendas,     destinadas
excli]sivamente   a ]os  part]'cipes  de]  fondo  FCPC-JCSUTMACH  en  condiciones   preferencia]es

que  aseguren   la  recuperaci6n   de]  monto  invertido   en  t5rminos   de  costo  beneficio,   a  fin  de
contrfouir  a que los partfcipes accedan  a im terreno a vivjenda  pl.opia,  adecuada y digra.

CAI,i"L0 IX
De] seguro  de desgrav{1men

Artieulo 96.-E] Fondo FCPC-JCSUTMACH, para otorgar los cr6ditos establecidos  en el presen[e
Estatuto,  contrataran e] seguro  de desgravamen  con  una o mas empresas de seguros  estab]ecidas
!egalmente  en e] Ecuador. E] Fondo FCPC-JCSUTMACH mensualmente  recaudara e]  valor de !a

prina  a ]os  partfcipes3  sin  costo de recargos  y transferiran  a la  empresa de seguro  a cargo  de  la
cobertura.

En caso de producirse  e] siniestro  e] FCPC-JCSUTMACH  recib.irti  de  ]a compafiia  asegurac}Qra
el  valor  insoluto  reporiado  por e! fondo y se aplicara  directamente  a la cancelaci6n  de los  saldos
de p].estamos  exis;tentes,

riTULO vlll
DE LA FUsldN Y ESCIS16N

cApf"L0 I
Generalidades

Arffculo 97.-La fusi6n por uni6n, opera cuando dos o mas fondos compl€mentai.ios  previsionales
cerrados se unen para formar uno nuevo que les sucede en sus derechos y obtigacjones.

Articulo   98.-   Fusi6n   por  absorci6n,   procede   ciiando   uno  o   mas   fondos   complementarios
previsionales  cerrados son absorbidos  por otro que contini'Ia  subsis[iendo.

Arti'culo  99*-Escisi6n:  Es la  djvisi6n  de iln Fondo  Complementario  Previsiona!  Cerrado:  en tLmo
o mds.



€ApfTULC H
ProcedirHielifo

Arfi£Hlo  loo.-En !os  Fon.dos Comp]ementai.ios  Pr€visionaies  CefradCis !a adr
lino que surieran  fusionarse  con otro u Qtros, pondra  en consideraci6n  d€  la
de pal.t{cipes  para sLi aprobacifen  el pfoyecto  de fusj6ii.

Arffeul®  1$1.ap  Aprobado  €]  preyecto  de fiisi6n  por  los  dos  {ercios  de  ia  Asamb]ea  Gelieral  c!e

partfcip€s  las respecfivas  administracienes   designaran  al Representante  Legal  de cads Lino de ios
Fondos  Comp}em6r}tarios   Previsioiia!es  Cerrados  que  preyecten  'fusionarse  o  Lin  repj.esentante
i'indco designado  a] efecto pot-cada uno de ei!os  para que, comunique y sofroite  ia correspondiente
autoi.izaci6n   de  fusi6il  a  ]a  Supe±.iiitendencia  de  Bancos,  en  e}  t8rmino  de  treijita  {.30}  dfas  de

aprobado e} proyecto de fusi6n.

Arfeiculo  1$2.- EI F{mdo Comp]ementario  Previsioiiai  Cerrado incorporan€e  a abs#rbe!iEe,  segL'm
e] caso3 asumirf  toda y cLialquigr  obligrcisn   que haya c¢rrespondido,  directa c3 indirectamente,  a
los  ent€s previsiona]es   incofporados  a absorbidos,  inc]uyendo  aque}las  crbligaciones   respecto a]
fondo que admi`rtistraban  y de sus afi]iados  activQs y pasivos.

TiTLTL0  IX
HISOLUC16N VOLtJNTARIA  ¥ LIQUIDAC16N DE 0FTCI®

cApf "LS I
De la disolucftdH voluHfaria

Arifcul¢  103t-E}  F¢ndo  Comptementario   Provisional  Cerradci  de  Jubi!aci6n  y  C€sa!itia  de  ios
Servjdores   de   !a   Universidad   Tecnica   de  Machaia   FCPC-JCSUTMACH,   podrfe  disolverse
voluntariamente  pof acue].dQ de sus paiifcipesS  de ccin:fcH.midad  con el procediniento  previsto  en
!a normativa vigente  y este Estatuto.

Art£€u!o  104.- Para !a diso]uci6n  voluntai.ia  sera necesaria  !a resoinci6n  de ]as dos €erceras {2/3}

paftes  de  la  ascanble:i  general  d€ partfcipes  de]  Fo]ic!o  Compleme±itario   Previsiorial  €errads  cle
Jubilacf6n   y   Cesantfa   de   los   Servidores   d€   ia   Universidad    T5cnica   de   Machala    FCPC-
JCSUTMACH,  que indi_carf  ciaramente  !a decisi6n.

Artl'culo   10§®"   La   Resolucj6n   tie   ia   Asamb!ga   Gen££.al   s€   poHdrf  e`n   conocimignto    de   }a
Superintendencia  de Bancos en el t€rmino de quince  {] 5) dfas.

ArtfcHlfi   106.-  C.uarido    uns  tercefa  parte  de]  total  de  partfcipes  tiel  Fondo  Comp]ementario
Provisional  CerfadQ  de  Jubi]aci6n   y  Cesantfa  de  ]os  Servidores  de  ]a  Unjversidad   T€cnica  de
Machala  FCPC-JCSUTMACH,  no estg de acL[erdo con la  disoiuci6n   volLintaria  del  mismo  y es
su deseQ continLiar apo]iarido a! FondS, con e] obj€to de ]}egar  a obfener las prestaciones  qLke e§t5fl
dentro  de  la  finafidad  c`el ente; podra  escindii.se  e]  fondo  y crear uno nuevG,  ya  sea+intes de  ia
tiquidacidn  a dentro de! pfoceso de !iquidaci6n   del mismo.

CApfTULff  11
DS la liquidaci6n  de Sfifi#



ondo  Compiementario   Previsioilal   Cerfado  de  Jubi]aci6n   y  Ce§a!itfa  tie  ios
iiversidad  T€cnica  de  Machala  FCPC-JCSUTMACH,  se  tiquidara   de  oficio

par ia compfGbaci6n  de has  sigrientes  causa]es:

a.     For inposibilidad  manifiesta  de cump!ir  con e] objeto social;
b.    par inciimpliniento  en la presentaci6n  de log estados financiero§  du!.ajite seis {6) meses;
c.     Par inobservancia  a vio]aci6n  de  !a ley3  la normativa expedida  par ia Junta de  Polftica

y   Regulaci6n    Financiera,    de   sus   Reg]amentos    o   de   los    Estatutos   dei    Fondo
Comp}ementario   Previsiona]  Cerrado de Jubi}aci6n   }J Cesantf:1  de  ]os  Servidores  de  la
Universidad  T6cnica  de Machala  FCPC-JCSUTMACH,  asf como,  las  instrucciones  o
disposiciones  emitidas  por ]a Superintendencia  de Bancos, qiie atenten contra su normal
funcionamiento  o causen graves periuicios  a los  intereses de los paftl'cipes o de terceros;

d.    For cL!aiqiiier  otra causa determinada en el ordenamiento jurfdico  vig§nte;  y,
e.    Las  demds  que  la  Superintendencia   de  Bancos  establezca  dentrQ  de  un  proceso  de

auditoria.

cApiTUL0111
De} liquidador

Articil]0  108.-Son funciones de]  liquidador  de un Fondo Complementario  Previsiona}  Cert.ado:

i}    Representar al fondo tanto judicial  como extrajudiciahaente,  para ios fines de !a  iiquidaci6n;
2}    Suscribir,  conjuntamente  con e] o los adminjstradores,  el inventario  y el balance  inicial  de la

liquidaci6n  dei fondo ai tiempo de comenzar sus funciones,  con la presencia de un auditor de
la Superintendencia  de Bancos, qilien actuafa como observador;

3)    Elaborar  y   presentar  e]  presiipuesto   de  gastos   de   liquidaci6n   para   la  aprobaci6n   de  }a
Superintendencia  de Bancos;

4}    Realizar  ]as acciones tendientes  a precautelar  los activos y pasivos  del fondo;
5}    Realizar  ±as operaciones  pendientes  y ]as que sean necesarias  para la ]iquidacj6n  dei fondo;
6}    Recibir,  Hevar  y custodiar  los ]ibros  y correspor}dencia  de este Fondo €n caso de liquidaci6n

y velar par la integridad  de su patrimonio;
7}    Solicitar  al Superintendents  de Bancos que emita ]a disposici6n  para que las  instituciones  del

sistema  fmanciero  sujetas a su control no hagan  operaciones  o celebren  contrato alguno,  ni
pagL]en  cheques givados  contra  las cuentas de] fondo en ]jqi]idaci6ii,   si no llevan  la  fuma de]
1iquidador,  que para e] efecto sera reSstrada  en dichas instituciones;

8}    Exigir  informes de la administi.aci6n  a {os ex representaii{es  !ega}es  y a cua!quier  otra persona

q!Je ha manejado recursos del fondo;
9}    Enajenar los bienes  del fondo con sujeci6n a lag norinas que pa fa este efecto dictara  la Junta

de Poh'tica y Regulacidn  Financiera;
10} Compensar  y  cobrar  el  inporte  de  los  cr5ditos  de]  forldo  y  los  saldos  adeudados  par  los

participes  otorgando  los correspondientes  recibos  o fmiquitos;
11} Presentar   mensualmente    a   }a   Superintendencia    de   Bancos   los   estados   fHiancieros    de

liquidaci6n;
12)  Pagar a los acreedores3 observando  el siguier]te  orden de pre]aci6n  de acreedores:

a}    Los que se adeuden  a !os  trabajadores  par remuilefaciones,  indemnizaciones,   fondos  cle
reserva   y   pensiones   jubilares   con   cargo   al   emp}eador,   hasta   por  el   monto   de   ]as
fiquidaciones   que  se  pl.actiquen  en  log   t€rminos  de  la  leSslaci6n    que  ampare,  y  !as
obligacjones   para  con  el  lnstitiito   Ecuatoriano   de  Seguridad   Social   derivadas   de  }as
re]aciones  laborales;

b}    Los saldos que se ad€uden a los part]'cipes  del  Fondo5 por concep±c3 de aportes patrona]es.
aporte,s   personales    y   aportes    adicionales,    asi   cGmo   sus   rendimien{os.     !egaimer!te
aci`ed!taclos  €n }as  respecti¥as  cuentas individua!€s;



c}     Log  qLie  s€  adeudefi  par cSEtceptc5 Gig  impijgstos  Eas€!s y  cGn£E.ibLSciQrtes   ;if,

d}    Otros pasivSs,  de acuerdo al orden y ia forma determinadGs  efi el C6digo  Ci¥ii
i3}  Informar  {i-imes€fa!ffie!1te   a  !a  Supe¥.ifltendeficia.   de  Ba#cSs  ssbre  e,I  egtado  y  aa=J

liquidaci6n;
14}  Formulaf  ei  ba!a.!ice  aiiuaj y  uns menloi.ia  sobi.e  ei desai.I.o!!o  de la  !iquicjaci6r!   y-pr

a ]a  Superinte¥idenc{a  de Bancos;
15}  Rendir a!  final  de  la  liquidac{6n,   cuenta detailada  de su administraci6n   a  log  patffipes3  a ja

Superintendencia  de Bancos;
16}  Elaborai.   e}   balafice   fmai   de  iiquidacj6n    a  suscribir   el   acta  de   care,ncia   de   ios   fonc[os

administfados;
!7}  Distribuir  entre log  participes  log saldos  que consten en ]as cuentas  indiv!dua!es.  €onferme a

10 dispi]estc  en esta nol.mativa;  y3
18) Lag  demds  en  ejerciciQ  de sus  funciones,  que  {e  sean  asigradas   par el  SuperinteEidente  de

Bancos.

Ti"JLC X
AUDITORIA EXTHENA  E INIEREA

CApfTUL.O  I
Del Auditor externS

ArtfgHI$  1$94m Ei auditor  exterfio  deb€rd tener independ€ncia  y reportar }a Asaffiblea  GeEifral  de

partfcipes.

Arifctilo  llS.-E] auditor e,uteriio set.a una pe'*sona jurfdica previa a su desigracidn  deberfii Sontar
coil la calificaci6ti   c!e }a Superint€iidencia  de Bancos.

Artfcnlo  lil,-El auditor exiernS deBera cumpHr  par IQ ffienos las siguieiites  funciones:

a)     Audjtai.   {os   estados  filtancieros   del   FSndQ  Complementai.io   Previsionai   CeFTado  de
Jubilaci6n  y Cesantia de  log  Servidores  de  la  Unive}.sidad  T€cnica  de Machala  F{=PC-
JCSUTMACHp  as{ coma la ejecuci6n  de} presupuesto;

b}    Informal.  a  ia  Asamblea   General  y  Cofisejo  de  Administraci6n   cuando  coITesponda,
sobre:    el    cumplimiento     de]    presupuestQ,    de    los   precesSs    iritemos    del    Fondo
Cfimpieme,ntarjo   Previsionai  Gel.rado de Jubilaci6n  }r Cesantfa  de los  Servidores  de ia
Universidad  Teciiica  de  Machaia  FCPC-JCSUTMACH,  y  reso]uciQnes  de  apltcaci6n
t]bligatoria;   asf coma !a gesti6n  de las prestaciones  e inversiones;

c}    Veriflcar  el cumphiflientG  de ias disposiciones  legates  }j [as normas emitidas  par !a Junta
de PQlftica y Regulaci6n  Financiera,  y la Superintendencia  de BancQg; y,

d}    Re¥"itji.  a !a  Superintendenfia  de Bancos el informs de audito].£a  externa y !a respectiva
caria  de  gerencia8   dentro   de  ]Qs   ocho  {8}   d]'as  posteriQres   a  !a   entrega   de  dichos
documentos al Fondo.

CApfTULO 1]
Del Auditor interm®

ArtfcHIS  112.-L& audit®r{a  inter-na €s Lina actividad de asesorfa independielite  y objetiva.S+j#±sefiada

para agregar va!or y asegurar 'tin adecLiado manejo de! conil.Ql inte!-tio  de}  Fondo f,ompi€mengta?tis
Pfevif,ioliai  CeiTads  de  jubilacisn   y  a,esaiitia  de  log  Servidores  de  ia  Univefsidad   T€criica  de
Mac!ia}a  FCPC-jcsilITMACH,  p!.opS£.cianaild8  ijna. gag.aittfa razo!iabie  de Hue !as  ope£-a€iSr€es  se



an de  acuerdo  con  !as  normas  lega}es,   esEaELitarias,  fegiamenta±ias   ,v de  prscedimierito  qLie
fueren ap!icabies.

Arff€"l$  113.-Pars ejercer coms auditor  internS  se, requiere  estar previamer}te  cajificado   poi. !a
Superintendencia  de Bancos.

Ariiculo  114€-El auditor  interno debera cumplil.,  conio mfnimo  !as sigrien{es  funciones:

a)    Vlglar  en cua]quiel-  tiempo  las operaciones  de la entidad;
b}    Comprobar la eristencia  y el adecuado funcionami€ntQ  de }os sistemas de control intemo;
c)    Verificar   si   la  informaci6n   que   utiliza   int€mamente   !a   instituci6n    para  ]a   toma  de

decisiones  y ia que reporta a la Superintendencia  de Bancos es fidedigna,  oportuiia y surge
de sistemas  de informaci6n  y bases de datos  instituciona]es;

d)    Realizar   un   seguimiento   a  }as   observaci{)nes   de   los   informes   de  auditoria   interna
anteriores,   con   el   prop6sito   de   verificar   que   la  administraci6n    haya   adoptado   las
recomendaciones  u otras medidas para superar las deficiencias  informadas;

e)    Aplicar  las pruebas de auditoria  necesarias  para  v€rjf]car  ja razonabiHdad   de los  estados
financieros,  la existencia  de respaldos de los reg].stros  contab]es  y, el cump!imiento  de las
disposiciones  €mitidas  por la Superintendencia  de Bancos;

f}     Presentar   a   la    Superintendencia    de   Bancos,    al    Representante    Legal    de]    Fondo
Complementario   Previsional  Cerrado  de  Jubi]aci6n   y  Cesant!'a de  los  Servidores  de  !a
Universidad  Tecnica de Machala FCPC-JCSUTMACH,  informes semestra]es tie ava]ice3
sabre la ejecuci6n  de] plan anual de trabajo de audfror{a  intema;  y9

g}    Lag demas que la  Superintendencia  de Bancos disponga.

TfTUL0 RI
DE LA SUPERVISION

cApiTUL0 I
I}e la SuperintendenL`ia  de Bancos

Arilrculo  115.-La Superintendencia  de Bancos coma organismo  t5cnico de viS}ancia,  auditoria,
intervenci6n  y control, supervjsafa que las actividades  econ6micas  y los servicios  que brinda  e]
FCPC  JCSUTMACH,  atienda  al  inter.€s  general   de  sus  partfcipes  y  se  §ujeteii  a  !as  normas
legates  vigentes.

Articulo  116.-La Superintendencia  de Baneos tiene a su cargo  v€*,lar par }a estabi]idad,   so!idez

y correcto funcjonamiento  de los Fondos Complementarjos  Previsionales  Cerrados sujetos a su
control  y,  en  gg}ieral,   controlar  que  cumplan   con  ]as  normas  que  rigen   su  funcionamiento.,
mediante  la supervisi6n  permanente  efutra  situ  y visitas  de inspecci6n  in  situ,  de acuerdo  a ]as
mejores prfecticas intemacionales,  sin restricci6n  aiguna y que permitan  determinar  la situaci6n
econ6mica y fmanciera  de la  entidad,  e] manejo de sus negocios,  evaluar  la ca]idad  y control de
]a gesti6n  de riesgo  y verificar  la veracidad  de la informaci6n  que generada.

Articulo    117.-   For   obstaculizar    o   dificultar    la    labor   de   control   y   supervisi6n    o   par
incumpliniento   de   las   disposiciones   y  regulaciones,    el  Superintendente   de  Bancos   pQdra
disponer   la   i.emoci6n   del   Repi.esentante   Legal   o   funcionarfo   de]   Fondo   Complementai.io
Pi.evisiona]  Cerrado, de ssr e! caso.

TfTULo  rml
DISPOSICI0NES  GENERALE€



PRIR'IERAS   -     Ej   €aFiisejci    dS+   ffidfiiifliseraci6¥i     €st£~    .fa€Lg!ts.cicS    paj.a   a.LBfrc3i.izr#:r,

par€fcipe,  ei  feajLis€e dei  apoiie  pei.soliai,  £onform€  §G  estabi€cidS
25   cieE   pfesefite   Estatuto.   UHa   vez   qu€   }as   fefej.mag   sean  apftl
Siiperintend§#cia  de Bancos.

SEGUNDA.  -   Se  e,stablece   qua,   1os   apoftes   ex!stgrites   efl  tag   cue5itas

paii€cipes  del  FCPC-JCSUTMACH par !a prestaci6il  existente  de Jubilaci6FT2,  en
niflgtin  momentQ  podran destEnarse  o i.ec}asificarse  ai .financiamiento  de ja nueva
prestaci6n  de C€saiitfa.

TERCERAe  -   Log s€rvidores-pa}tfcipes  que ingi.esar€r}  a] FCP JCSUTMACH  par uns soia vez,
tendrfen opci6n  a solicitar  un prfestamo  quirografario  adiciona!  de hasta 3  RMU,
cumpl}endo   !a  capacic!ad   de  pagS   y  end€Lidamiento   establ§cida8   a  un  plazo
mtirimo  de 36 meses.

CUARTAe  -       Log  servidores  de  !a Univgi.sidad  T€cnica de Macha]a  qu€  1.enuiiciai-en  a]  FoiidcF
Comp!ementai.io  Previsional  Cerrado de JL[bija.ci6n  y Cesantfa de los  Servidores
de la  Universidad  T6cnica cle Machala  FCPC-JCSUTMACH,  podrfen  reingresar
por una sola  vez en cafidad  de paftfcipes  de}  fondo sujefandose  a !o dispuesto  en
e} pi.esente Estatuto.

QUINTA"       Los   ser¥idores   tie   la   UIliversidad   T6cnica   de   Machaia   que   par   cualquier
circunstaricia  ne p&rticiparon  del Fondo Compiementario  Previsional  Cezi-ado de
Jubilacidn  y  Cesantia  de  ios  Servidores  de }a  Unive±.sidad  T6cnica  de  Machala
FCPC-JCSUTMACH,  podrdn  ingresal-  sujetandose  a lag normas  estab!ecidas  en
e}  pi.gsente  Esta€uffro,c.

SRTA®  - En ios casos no previstos  €n este Estatuto,  se suj€tarfe a lo dispiissto  gn !a Ley  de
Seguridad    Sc>Gia!3    Ieyes   ap!icab!es,    resoluciones    de   ia   Junta   de   Poiitica   y
Regu!aci6n  Financiera;  y, lag disposicienes  y I-eso}uciones  d€ Ia Supej.intefldencia
de Bancos.

Tf"L¢ RIII
BISPOSIC16N TRANSITORIA

LQs miembi.os  de]  actual  Cons€jo de Administi.aci6n,   se manteEidrfn en  funciones  pSr dos afios*
cQntados  a  p?i.tir  de  la  fecha de  ]a  F]otificaci6n   d€  su  habilidad   el  dia  4  de  maya  de  2022,  en
RESOLUCI0N   Not  SB-ERG-2$22-133  de  !a  Superintendencia   de  BancSs,  censidgrando   el
estado de trarisici6n  de ia administraci6n  Eel Bt-ESS a la administraci6n   privada.

TfTULC RIV
rilspGslc16N BERftGATORIA

Der6guese   e{   EstatLi{G   d£I  Fo!1do   Complementaiio    Pi.e`Jisisna}   Cerrado  de  JL!biiaci6!i   de {lsngs[`-
SS£.vidofes   de   !£t   Uiiivei.sidad    T€cnica  de   Machaia   FCPC-jsLJTMA€EL,   aprobado   ffiediante
RESOLUCISN  REo, SB-ERG-DRTL-20i8-299,  del 23  dejulio  de 2018.

-(-`-



BISPOSICISN  RIFTAL

Las reformas dei presents estatiiito entraran en vigencia  una vez aprobadas por [a Supei.inte!idencia
de Bancos de Bancos.

Machala,  08 de noviembre  de 2023

#LfuA
Ing.  ROsa Valdiviezo `Bravo
SECRETARIA  AD HOG

CERHFT€ACISN:

I,a  lng.  Rora Carola  Valdi`,Jiezo  Bravo,  secretaria Ad Hog  de la sesi6n de Cousejo  de
Admiristraci6n  del  Fondo  Col:I}plenentario   Previsional  Cerrado  de  Jubilaci6n  de  los
Servidores dg la Uriivgrsidad  T5cnica de Machala,  celebrada el  21  de agosto de 2023y
modificada  por disposici6n de  la Saperintendencia  de  Bancos  segrin  Oficio Nro.  SB-
DRTL-2023-0631 -0. Certifica que la presents es fiel copia de la oristnai de conforrfudad
con lo tratado y aprobado en sesi6rL

IngRo=iceditt]v]ezoBravo
SECRETARIA An. HOc. DE LA ASARELEA
GENERAL ORDINARIA  FCPC-JCSUTlyIACH

Foune cormi=ERENTARro pREvisioNAi
CERRA[}O BE JUBILACI0N Y CESAN"
BELOSSEkylDORESDELAu»IVERSIDAb

TECNICA DE MACHALA
FCPCJCSuTMACH



Nro® 20230701010P02962
Doctor Antonio Jose  Pefia  Yaguachi,  NOTARIO
DEC!MO   CANTONAL   DE   MACHALA.-   DOY   FE
dando  cumplimiento  a  lo  dispuesto  por  el  Abogado  Elliott
Moncayo  C6rdova,  Director  Regional  de  Tramites  Legales
de   la   Superintendencia   de   Bancos,   PROTOCOLIZO,   la
resoluci6n ntlmero SB-lRG-DRTL-2023-656 de fecha 22 de
noviembre del  2023,  en  donde   se aprueba  la  reforma del
estatuto del Fondo Complementario Previsional Cerrado de
Jubilaci6n  de  los  Servidores  de  la  Universidad  Tecnica  de
Machala   FCPC-JSUTMACH,   aprobada   por  la  Asamblea
General  Extraordinaria  de  Participes  celebrada  el   11   de
noviembre   del   2022,    incluyendo   las   recomendaciones
dadas par este 6rgano de control, y a su vez la disposici6n
que   el   Fondo   Complementario   Previsional   Cerrado   de
Jubilaci6n  de  los  Servidores  de  la  Universidad Tecnica  de
Machala   FCPC-JSUTMACH,   ponga  en   conocimiento  de
sus   participes   la   reforma   aprobada;   resoluci6n   que   se
contiene en diecis6is fojas, y que se incorpora al protocolo
de instrumentos ptiblicos de la Notaria Decima Cantonal de
Machala a mi cargo, Machala, 07 de ngviembre del 2023.-
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